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[ skyrslu pessari er greint fra nidurstédum mats i leikskdlanum Arborg sem fram fér i september
2017. Matid var framkvaemt af starfsfélki skdla- og fristundasvids Reykjavikurborgar.

Meginstef ytra mats i leikskélum er pad sama og @ 6drum stofnunum skéla- og fristundasvids: ad
matio sé leidbeinandi, framfara- og umbdtamidad og studli ad betra skdla- og fristundastarfi.

Leidarljés matsins er pad sama og svidsins i heild; ad bornum og ungmennum i borginni lidi vel, fari
stodugt fram og pau 6dlist uppeldi og menntun fyrir lif og starf.

Til grundvallar matinu eru viomid um gadi a fimm svidum leikskdlastarfs:

l. Stjérnun

Il. Uppeldis- og menntastarf
Il Mannaudur

V. Leikskélabragur

V. Innra mat

Med pvi ad hafa skyr vidmid er leitast vid ad tryggja, ad svo miklu leyti sem slikt er unnt, ad allir
leikskdlar fai sambaerilegt ytra mat. Einnig er gert rad fyrir ad vidmidin og 6nnur matsgogn nytist
leikskélum vid innra mat.

Matid fér fram i september 2017 og atti gagnaoflun i leikskélanum sér stad 18.-22. september. Matid
byggir 4 gognum leikskélans dsamt nidurst6dum vidtala og rynihdépa starfsfélks, foreldra og barna,
svorum vié foreldrakonnun, starfsmannakénnun og vettvangsathugunum & o6llum deildum
leikskdlans.

LEIKSKOLINN ARBORG

Leikskélinn Arborg tok til starfa arid 1969 og er stadsettur vid Hladbae 17, 110 Reykjavik.

[ leikskdlanum eru 3 deildir og 63 born voru 4 leikskdlanum i september 2017. Yngri bérnin (1-3 ara)
eru a Graenalandi og eldri bornin (3-6 ara) eru @ Raudalandi og Blaalandi.

Leikskolastjori er Sigridur bordardoéttir og adstodarleikskdlastjori er Valgerdur Anna bérisdottir.
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STYRKLEIKAR:
Leikskdlinn hefur sett sér einkunnarord/gildi i leikskdlastarfinu. Stefna leikskolans er skyrt fram sett i
skdlanamskra og @ heimasidu leikskdélans.

[ stefnu leikskélans kemur fram ad 16gd er dhersla & lydraedisleg vinnubrogd i leikskdlastarfinu.
Leikskolastjori leggur raekt vid samskipti vid born, starfsfolk i daglegu starfi. Samstarf starfsfélks
einkennist af uppbyggilegum samskiptum og gagnkvaemu trausti adila.

Stjérnendateymi skipuleggur og samheefir storf starfsfélks i samraemi vid menntun peirra og
sérheafingu.

Virkt samstarf er vid adila i grenndarsamfélaginu og er umhverfi leikskélans nytt til pekkingarleitar.

Umhyggija einkennir samskipti vid bérn og eru boérnin anaegd med marga paetti i leikskdlastarfinu.
Bornunum lidur vel i leikskdlanum. Milli barnanna rikir virding og samkennd. Unnid er markvisst ad
bvi ad efla heilbrigdi og vellidan og pad endurspeglast baedi i ndmskra og starfi.

Leikskolinn nytir sér radgjof og studning fra pjonustumidstéd hverfis. Teymi er myndad um bérn med
alvarleg fravik.

Starfsfélki lidur vel i vinnunni, er anaegt med starfsandann og samskiptin i leikskélanum. Foreldrar
telja ad barninu lidi vel i leikskélanum og eru dnaegdir med samskipti og viomat starfsfolks.

Tilgreint er i umbdtaaaetiun hvenaer og hvernig & ad meta arangur adgerda.
Greinargerd um innra mat er birt & heimasidu leikskélans eda med 66rum opinberum haetti.

TAKIFZARI TIL UMBOTA:

Leikskdlastjori sjai til pess ad mdétun stefnu leikskdlans sé samvinnuverkefni barna og foreldra.
Stjérnendateymi tryggi ad upplysingum sé midlad um leikskélastarfid. Litid verdi a foreldra og born
sem samstarfsadila. Starfsmannahandbdk veradi til & deildum og verdi uppfeerd reglulega.

Namsleidir henti vel porfum og faerni hvers barns og bérnum verdi gefid teekifeeri til ad hafa
raunveruleg ahrif a skipulag leikskélastarfsins og a vidfangsefni skipulagdra stunda.

Leitad verdi eftir hugmyndum barna og pau studd i ad utfeera og framkvaema pzer. Leitad verdi leida
til ad fa fram raddir barna sem enn hafa ekki 6dlast naega feerni i tungumalinu. Einstaklingsnamskrar
verid gerdar fyrir born sem purfa sérstakan studning.

Azetlun verdi gerd 4 nami og velferd barna og stjérnendur sjai til pess ad mat & framférum barna sé

hluti af leikskdlastarfinu. Fjolbreytt gogn verdi 16g0 til grundvallar mati 8 nami og stodu barna og ad
matid byggi a samvinnu leikskéla og foreldra. Born fai ad setja sér markmid og meta sitt eigid ndam.
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Skraningar verdi nyttar til ad gera styrkleika, dhuga og getu barnanna synilega og skipuleggja naestu
skref i starfi med peim.

Ad dherslur adalndmskrar og skélanamskrar endurspeglist i starfinu.

Leidbeinendur & deildum fai reglulega endurgjéf og leidségn. | vinnu og vidhorfum starfsfélks komi
fram ad pad hefur tri & getu og haefni allra barna. Aherslur og gildi sem leikskélinn stendur fyrir
endurspeglist i verkum og vidhorfum starfsfdlks. Starfsfélk verdi lausnarmidad i samskiptum vid
foreldra med annad moédurmal en islensku og nyti fjolbreyttar leidir til samskipta. Upplysingum verdi
midlad til foreldra med reglubundnum og fjolbreyttum haetti. Fundir foreldrarads verdi bodadir med
dagskra og fundargerdir verdi adgengilegar a8 heimasidu leikskélans.

AQJ 6ll markmid skélanamskrarinnar verdi metin markvisst og fjallad verdi um um paer leidir sem
leikskdlinn fer vid ad meta i skélandmskra. Aaetlun um innra mat verdi gerd nokkur ar fram i timann
(3-5 ar) og fjolbreyttar adferdir verdi notadar vid gagnadflun. Starfsfélk leikskdlans tekur patt i ad
akveda aherslur og forgangsrodun i innra mati.

Vid 6flun gagna verdi leitad eftir sjonarmidum peirra hagsmunaadila sem eiga hlut ad mali. |
greinargerd um innra mat verdi greining 4 styrkleikum og taekifaerum til umbdta.

Umbétadaetlun verdi i samraemi vid nidurstodur og greiningu a styrkleikum og taekifaerum til umbdéta.
Umbétum verdi kerfisbundid fylgt eftir.
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Hér & eftir fer samantekt Gr nidustodum Arborgar i hverjum kafla fyrir sig. Samantektin byggir 4
viomidum og visbendingum um g=di i leikskdlastarfi.

STJORNUN - SAMANTEKT

[ vidmidum um stjérnun er fjallad um stjérnandann sem faglegan leidtoga, stjérnun leikskélans og
daglegan rekstur, faglegt samstarf, leikskdlapréun og simenntun, skélanamkskrd, starfsazetlun,
aeetlanir og verklagsreglur.

STYRKLEIKAR

Leikskdlinn hefur sett sér einkunnarord/gildi i leikskdlastarfinu

Stefna leikskdlans birtist 4 heimasidu leikskdlans

Stefna leikskolans er skyrt fram sett

Leikskodlastjori leggur raekt vid samskipti vid born, starfsfolk og foreldra i daglegu starfi
Stjérnendateymi skipuleggur og samhaefir storf starfsfolks i samraemi vid menntun peirra og
sérheaefingu

Forgangsrodun i nytingu fjarmagns tekur mid af stefnu leikskélans og Reykjavikurborgar
Leikskdlinn er rekinn fyrir pad fjadrmagn sem honum er uthlutad

Vid rddningu nyrra starfsmanna er farid eftir logbundnu rddningaferli

Vid rddningu nyrra starfsmanna er gaett ad vanhafni til medferdar mals vegna attingja eda
tengdra adila

Starfspréunarsamtol eru tekin arlega

Nidurstodur starfspréunarsamtala eru skrddar og peim fylgt eftir

Starfsfoélk feer reglulega fraedslu um oryggismal og slysavarnir

[ stefnu leikskdlans kemur fram ad 16gd er ahersla & lydraedisleg vinnubrdgd i leikskélastarfinu
Samstarf einkennist af uppbyggilegum samskiptum og gagnkveemu trausti adila

Sett er upp datlun um skipulagsdaga og starfsmannafundi sem nzer til alls starfsfolks
Samrad er milli leikskdélans og grunnskdla i hverfinu um skipulagsdaga

Virkt samstarf er vid adila i grenndarsamfélaginu

Leikskolastjori heldur skra yfir simenntun og pekkingu einstakra starfsmanna

Leikskolastjori hefur forgdongu um reglulega endurskodun a skélanamskra

Skélandmskra er birt 4 heimasidu leikskélans

Skoélanamskra er 16gd fyrir foreldrarad til umsagnar og skéla- og fristundarad til stadfestingar
Starfsaaetlun er birt 4 heimasidu leikskélans

Afallateymi og dzetlun um vidbrogd vid afollum er til

e Aztlun um upphaf leikskdlagdngu barna er til og unnid er samkvamt henni

TAKIFARI TIL UMBOTA

o Leikskdlastjori sjai til pess ad métun stefnu leikskdlans sé samvinnuverkefni barna og foreldra

e Stjornendateymi tryggi ad upplysingum sé midlad um leikskélastarfid

o Leikskdlastjori leggi aherslu a sérstodu leikskdlans og dherslur i uppeldis — og menntastarfi
pegar hann kynnir leikskélann
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e Stjornendateymi fylgist med nami og starfi i leikskélanum og veiti starfsfélki endurgjof

e Stjérnendateymi skipuleggi og samhaefi storf peirra sem sja um malefni einstakra barna
vardandi sérfraedipjonustu

e Unnid verdi eftir verklagsreglum um méttoku nyrra starfsmanna

e Allt starfsfélk undirriti skjal um trinad og pagnarskyldu

e Personuupplysingar verdi vardveittar i laestum hirslum eda i laestum skram i tolvum

o Formlegir fundir verdi bodadir med dagskra og fundargerdir verdir ritadar og adgengilegar

e Litid verdi 4 foreldra og bérn sem samstarfsadila

o Starfsfdlk taki patt i gerd skélanamskrar og samrdad verdi haft vid boérn og foreldra eftir pvi
semvid a

e Starfsdaetlun verdi unnin drlega med patttoku adila skélasamfélagsins

e Starfsdaetlun verdi l6gd fyrir foreldrardd til umsagnar

e Starfsmannahandbdk verdi til & deildum og verdi uppfeerd reglulega

Verklagsreglur um vidbrogd vid slysum liggi fyrir og verdi adgengilegar 6llum

Unnid verdi eftir verklagsreglum og vidbrogdum vid slysum

Oryggis- og rymingaraeetiun verdi gerd adgengileg 6llu starfsfolki

Starfsfélk fai kynningu a verklagsreglum barnaverndarnefndar

bréunar og /eda umbdtadaetiun byggi a stefnu leikskdlans og innra og/eda ytra mati a

starfinu

Simenntunardatlun endurspegli aherslur leikskdlans sem birtast i skdlanamskra

e Samrzaemi verdi & milli simenntunaraaetlunar og umbdtadzetlunar leikskdlans

e Stjornendur sjai til pess ad mat 4 framforum barna sé hluti af leikskélastarfinu

UPPELDIS OG MENNTASTARF

[ vidmidum um uppeldis og menntastarf er fjallad um skipulag ndms og namsadstaedur, uppeldi,
menntun og starfshaetti, leik og nam (lydraedi, jafnrétti og pattoku barna), ndmssvid leikskdlans,
leikskoli an adgreiningar og mat 4 ndmi og velferd barna.

STYRKLEIKAR

e Rymi er til ad veita sérfraedipjonustu

e Umbhverfi leikskdlans er nytt til pekkingarleitar

e Unnid er markvisst ad pvi ad efla heilbrigdi og vellidan og pad endurspeglast baedi i ndmskra
og starfi

e Leikskdlasérkennarar, proskapjalfar eda starfsfélk med sambeaerilega menntun starfar innan
leikskdlans

e Teymier myndad um bérn med alvarleg fravik

Stodufundir sérfraedinga, studningsadila og foreldra eru haldnir reglulega

Samstarf og samvinna er vid sérfraedinga/sérfraadipjonustu utan leikskolans

Leikskolinn nytir sér radgjof og studning fra pjonustumidstéd hverfis

Starfsfélk hefur svigrum til ad sinna skraningum og mati
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TAKIFARI TIL UMBOTA

Efnividur endurspegli margbreytileika mannlifsins

Skipulogd vidfangsefni og leikur taki mid af haefileikum og ndmspdérfum barna
Starfsfélk nyti daglegar athafnir til ndms og samskipta

Starfsfolk bregdist vid og nyti vidbrogd og dhuga barna

Namsleidir henti vel pérfum og faerni hvers barns

Starfsfélk leidbeini og taki patt i leik barna pegar pad a vid

Starfsfélk hafi yfirsyn og geetir pess ad hvert barn fdi ad njota sin

Bornum verdi gefid teekifzeri til ad hafa raunveruleg ahrif 8 skipulag leikskdlastarfsins
A0 bornin fai ad hafa ahrif a viofangsefni skipulagdra stunda

Born séu hvott til ad deila reynslu sinni, hugmyndum og tilfinningum

Leitad verdi eftir hugmyndum barna og pau studd i ad utfeera og framkveema peer
Born komi reglulega ad mati a leikskélastarfi

Leitad verdi leida til ad fa fram raddir barna sem enn hafa ekki 66last naega faerni i
tungumalinu

Fiolbreyttar adferdir verdi farnar til ad fa fram sjénarmid barna

Jafnrétti og j6fn hlutdeild allra barna birtist i starfi & deildum

Unnid verdi markvisst i skopun i leikskdlanum og pad endurspeglast baedi i namskra og starfi.
[ skopun verdi 16gd dhersla & ferlid fremur en afurdina

Unnid verdi markvisst med heimamenningu barna

Einstaklingsndmskrar verdi gerdar fyrir born sem purfa sérstakan studning
Einstaklingsnamskrar verdi endurskodadar reglulega

Foreldrar komi ad ger6 og endurmati 4 einstaklingsnamskra barnsins

Starfsfolk fai upplysingar og studning til ad fylgja markmidum einstaklingsnamsskraa
Farid verdi eftir akvednum verkferli ef grunur vaknar um fravik hja barni

Verkferlar vegna sérfraedipjonstu verdi skyrir og adgengilegir baedi starfsfélki og foreldrum
Mati, Urreedum og verkefnum verdi fylgt eftir med skipul6gdum haetti

Azetlun um mat & ndmi og velferd barna verdi gerd

Reglulegar skraningar verdi gerdar a framférum allra barna

Vidurkenndar matsadferdir og skimanir verdi notadar pegar vid a

Mat 4 haefni, nami og velferd barna taki til margra patta

Fiolbreytt gogn verdi 16g0 til grundvallar mati 8 ndmi og st6du barna

Mat 4 nami og st6du barna byggist 48 samvinnu leikskdla og foreldra

Adferdir sem notadar eru til ad meta nam og stédu barna verdi endurmetnar reglulega
Born taki patt i ad meta nam sitt

Born fai teekifzeri til ad setja sér markmid

Born fai teekifeeri til ad koma med tillogur ad leidum i eigin ndmi

Skraningar verdi nyttar til ad gera styrkleika, dhuga og getu barnanna synilega og skipuleggja
naestu skref i starfi med peim

Skraningar verdi vardveittar med skipuldgdum haetti

Starfsfoélk fai leidbeiningar og studning vid gagnasofnun og skraningu
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MANNAUDUR

[ vidmidum um mannaud er fjallad um hlutverk leikskélakennara, fagmennsku starfsfélks og
starfsanaegju.

STYRKLEIKAR

e  Starfsfélk seekir simenntun

e Deildarfundir eru haldnir reglulega og vidfangsefni peirra eru bérnin, nam peirra og stada
o Starfsfolki lidur vel i vinnunni

e Starfsfélk er anaegt med starfsandann i leikskélanum

o Starfsfolk er dnsegt med samskipti i leikskélanum

o Starfsfdlk telur ad jafnraedis og jafnréttis sé geett

TAKIFARI TIL UMBOTA

AQ dherslur adalndmskrar og skélanamskrar endurspeglist i starfinu
Leidbeinendur a deildum fai reglulega endurgjof og leidsdgn
Leikskodlakennarar veiti foreldrum radgjof og fraedslu pegar vid 4
Faglegur metnadur einkenni starf 4 deildum

Hugmyndum um nyjungar a starfshattum verdi vel tekid
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LEIKSKOLABRAGUR

[ vidmidum um leikskélabrag er fjallad um vidmét og menningu, velferd og lidan barna, patttoku
foreldra i leikskdlastarfi, upplysingamidlun og vidhorf foreldra.

STYRKLEIKAR

Andrumsloft i leikskélanum er afslappad og notalegt

Gagnkvaem virding og traust rikir & milli allra

Kurteisi, viring og umhyggja einkennir samskipti

Starfsfélk er samhent i starfi

Bornunum lidur vel i leikskdlanum

Milli barnanna rikir virding og samkennd

Allir foreldrar fa baeklinginn ,Velkomin til samstarfs” vid upphaf leikskélagéngu barna sinna
Foreldrar taka virkan patt i vidburdum a vegum leikskdlans

Reglulega er bodid upp a foreldrasamtol

Tulkapjénusta er notud i foreldrasamtolum pegar vid &

Heimasida leikskdlans er virk og inniheldur hagnytar upplysingar

Hagnytar upplysingar 8 erlendum tungumalum eru & heimasidu leikskélans
Fulltrdar i foreldraradi eru valdir af sinum hépi

Foreldrar eru dnaegdir med stefnu leikskdlans

Foreldrum finnst komid til mots vid réttindi barns sins

Foreldrar telja ad barninu lidi vel i leikskdlanum

Adbunadur barna er gédur ad mati foreldra

Foreldrar eru dnaegdir med samskipti og viomoét starfsfolks

Foreldrum finnst peir velkomnir i leikskélann

Spurningum foreldra er svarad greidlega af starfsfélki

TAKIFARI TIL UMBOTA

f vinnu og vidhorfum starfsfélks komi fram ad pad hefur tri & getu og haefni allra barna
Aherslur og gildi sem leikskélinn stendur fyrir endurspeglist { verkum og vidhorfum starfsfélks
Born verdi patttakendur i ad bua til reglur pegar pad a vio

AQ starfsélk raedi og samraemi hvernig brugdist sé vid krefjandi hegdun barna

Foreldrar verdi hvattir til patttoku i leikskolastarfinu og préun pess

Foreldrum verdi gefin teekifeeri til ad fylgjast med ndmi barna sinna i leikskélanum

Starfsfélk verdi lausnarmidad i samskiptum vid foreldra med annad modurmal en islensku og
nyti fjolbreyttar leidir til samskipta

Upplysingum verdi midlad til foreldra med reglubundnum og fjolbreyttum hzetti

Foreldrarad fundi reglulega og setji sér starfsasetlun og vinnureglur

Fundir foreldrarads verdi bodadir med dagskra og fundargerdir verdi adgengilegar a
heimasidu leikskodlans
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INNRA MAT

[ vidmidum um innra mat er fjallad um skipulag og vidfangsefni, gagnadflun og vinnubrégd og
opinbera birtingu og umbzetur.

STYRKLEIKAR

e Greinargerd um innra mat eru birtar 4 heimasidu leikskdlans eda med 68rum opinberum
haetti

e Umbdtaaaetlun er timasett og skilgreinir dbyrgdaradila fyrir umbétunum

o Tilgreint er i umbdtadaetiun hvenaer og hvernig 4@ ad meta drangur adgerda

TAKIFARI TIL UMBOTA

e Aztlun um innra mat verdi gerd nokkur ar fram i timann (3-5 ar)

e Azetlun um innra mat 4 skélaarinu liggi fyrir

e AQ mat 4 starfshattum fari fram reglulega

e Mat og igrundun leikskélakennara og annarra starfsmanna a eigin starfshattum verdi lidur i
daglegu starfi peirra

o [ skdlanamskra verdi fjallad um hvernig markmid leikskélans eru metin

o AQJ Oll markmid skdlanamskrarinnar verdi metin markvisst og reglubundié med einhverjum
haetti

e Leidir ad markmidum s.s verkefni, adgerdir, datlanir og verkferlar verdi hluti af innra mati

e Fyrir hvert markmid verdi skilgreint viomid um pann drangur sem stefnt er ad

e [greinargerd um innra mat verdi fjallad um ad hve miklu leyti markmid hafa nadst

o Fjolbreyttar adferdir verdi notadar vid gagnadflun

e Geett sé ad pvi ad innra mat byggi 8 margvislegum gégnum

Ganga verdi aflad med adferdum sem haefa peim hépum sem leitad er upplysinga hja

e  Ef fyrir liggja nidurstddur Ur ytra mati verdi paer nyttar i innra matid

e Starfsfdlk leikskélans tekur patt i ad dkveda aherslur og forgangsrodun i innra mati

e Foreldrarad taki patt i ad akveda aherslur og forgangsrodun innra mats

o Vid 6flun gagna verdi leitad eftir sjdnarmidum peirra hagsmunaadila sem eiga hlut ad mali

e Ad samreaedur eigi sér stad medal hagsmunaadila um préun og umbaetur

e [greinargerd um innra mat komi fram helstu upplysingar um framkvaemd og nidurstédur

e [greinargerd um innra mat verdi greining 4 styrkleikum og taekifeerum til umbéta

e Umbdtazetlanir verdi birtar 4 heimasidu leikskélans eda med 6drum opinberum haetti

e Umbdtaaaetlun verdi i samraemi vid nidurstédur og greiningu a styrkleikum og taekifaerum til
umbdta

e Azetlanir um umbaetur verdi bornar undir foreldrarad og skéla og fristundasvid

e [umbdtadaetiun verdi tilgreindar markvissar adgerdir til ad na peim markmidum sem ekki
hafa nadst ut fra peim vidmidum sem sett voru

e Brugdist verdi vid nidurstodum sem gefa til kynna ad umbdta sé porf pd paer snui ekki beint
ad peim markmidum sem metin voru

e Umbdtum verdi kerfisbundid fylgt eftir

o Ad starfsfélk og foreldrar geti & dyggjandi hatt nefnt deemi um umbaetur sem innra mat

leikskdlans hefur leitt til
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VIDMIDARAMMINN

Medaltalsutkoma i hverjum undirkafla skyrslunnar.

Uppeldi, menntun og
starfsheettir

Gagnaoflun og
vinnubrogd

Leikur og ndm —
lydraedi, jafnrétti og
patttaka barna

Opinber birting og
umbaetur

Leikskolapréun og
simenntun

Mat & nami og
velferd barna

Myndin synir medaltalsitkomu i hverjum undirkafla skyrslunnar.

Dokkgraent — mjog gott verklag sem samraemist fyllilega lysingu um geedastarf.
Ljésgraent — gott verklag og flestir paettir i samraemi vid lysingu & gaedastarfi.
Gult verklag — verklagi dbdtavant, einhverjir mikilvaegir paettir krefjast urbdta.
Rautt — dvidunandi verklag.
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