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Eftirlit med heilsu starfsfélks i matveelafyrirtaekjum

[ reglugerd nr. 103/2010! um almennar hollustuhattakrofur til matvaelafyrirtaekja er
ekki krafist laeknisvottorda vid radningu starfsfélks. Pad telst hinsvegar til gédra
starfshatta i matvaelafyrirteekjum ad koma i veg fyrir ad starfsfélk sem haldid er
sjukdémi eda ber sjukddm, sem borist getur med matveelum, eda er med t.d. sykt sar,
hddsykingu, sar eda nidurgang, vinni vid eda medhondli matvaeli.

Fraedsla

bpad er 4 abyrgd stjornenda matvaelafyrirtaekja ad starfsfélk fai naudsynlega fraedslu,
b.m.t. um pa heettu sem getur stafad af sjukdémsvaldandi 6rverum. Yfirmadur eda
trunadarlaeknir skal fara yfir med starfsfolki reglur sem gilda vardandi sjukdéma sem
borist geta i matvaeli, sar og nidurgang.

Heilsufarsyfirlysing

Heilsufarsyfirlysingar eru ein leid til ad uppfylla krofur reglugerdarinnar. Med
undirritun heilsufarsyfirlysingar skuldbindur starfsfélk sig til ad tilkynna ef grunur
leikur & ad pad hafi sjukdéma sem borist geta i matveaeli. Heilsufarsyfirlysingu skal
geyma a starfstodinni og vera tilteek til skodunar i reglubundnu eftirliti
heilbrigdiseftirlits. Dami um heilsufarsyfirlysingu ma finna a vef Heilbrigdiseftirlits
Reykjavikur: https://reykjavik.is/sites/default/files/heilsufarsyfirlysing her.pdf.

Smitandi 6rverur

Dami um orverur sem borist geta i matveeli fra starfsfolki eru Staphylococcus aureus,
Campylobacter, E. coli, Listeria, Salmonella og veirur (t.d. nérdveirur). Einkenni
sykinga af voldum pessara Orvera eru oftast uppkost og/eda nidurgangur. Starfsfdlk
med slik einkenni ma alls ekki medhoéndla matvali par sem heaetta er 4 ad pad geti
mengad matvalin. Pa er einnig haetta a ad smit berist i matvaeli ef folk er med
smitandi hudsjukddma, sar eda igerd i sarum.

Hvenzer ma hefja vinnu aftur?

[ flestum tilfellum getur félk maett til vinnu um leid og pad verdur einkennalaust. b6
ber ad hafa i huga ad hafi folk greinst med, eda grunur er um ad hafa t.d. Salmonella,
Shigella eda sjukddmsvaldandi E. coli, ad hafa samrad vid leekni til ad stadfesta ad ekki
sé lengur haetta a smiti. Ef grunur er um ndéréveirusykingu skal folk ekki maeta til vinnu
fyrr en pad hefur verid einkennalaus i 48 tima.

1 Reglugerdin innleidir reglugerd Evrépusambandsins (EB) nr. 852/2004, med sidari breytingum.
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