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Leidarljés Furuskogar

Vid hofum keerleika og faglega umhyggju ad leidarljési i uppeldi og menntun barna, sem studlar ad
pvi ad bornin préi med sér jakvaeda sjalfsmynd. Sérstada og sjonarmid hvers einstaklings eru virt, og
studlad ad pvi ad bornin verdi faer um ad lifa og starfa a farsaelan hatt i samfélagi vid adra menn og

umhverfi sitt.

1 Greinargerd leikskdlastjora

Skolaarid sem senn lidur undir lok einkennist af alls konar verkefnum. Okkur gekk illa ad manna
lausar stodur starfsmanna. En vid tokum inn 6ll born med bjartsyni ad leidarljosi ad okkur gengi vel
ad finna nytt starfsfélk. bvi midur reynist pad ekki ganga med peim afleidingum ad gripa vard til
falidunnar sem kom illa vid born og foreldra. pad tok mest allt skéladrid ad glima vid petta flokna

verkefni. bad var ekki fyrr en i mars ad leikskdlinn var fullmannadur.

A fyrsta skipulagsdegi skélaarsins i agust fengum vid fraedslu um Gtindm og til okkar kom &var
Adalsteinsson fra ITR, Midstod Utivistar og Utinams og for med starfsmannahdpinn i dtindm sem oll
hofdu gagn og gaman af. Vid fengum Zvar til pess ad finna fyrir okkur utindmssvaedi og sem vid
kollum Lundinn. Vid hofum o6ll verid ad nyta svaedid og setlum ad halda afram a pa leid. Markmidid ad

heimsoéknir i lundinn verid fastur lidur i starfi deildanna.

Mynd af Utisvaedi

Markmid fyrir petta skéladr var ad vinna ad endurgerd skélanamsskrar, med tilliti til endurgerdar

kafla adalndamskrar. bvi midur pa nddum vid ekki peim markmidum ad fullu sem vid aetludum okkur
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petta skdladr. Vid byrjum a ad taka fyrir leikinn i ndvember. Skiladi su vinna mjog gédri Utkomu og

atlum vid ad halda afram a fullum krafti a8 naesta skélaari.

A kynningarfundi fyrir foreldra i september kviknadi si hugmyndi i Furuskégi v/Aland ad deildarnar
veeri saman med kynningu 4 vetrastarfinu. Okkur fannst itkoman frabaer og pvi sem hun skiladi en
pbar kom greinilega fram hvernig unnid er ad byggja smatt og smatt ofan a eftir proska og aldri
barnanna. Vid tdkum pessa kynningu upp a skipulagsdegi og starfsfélkid fékk innsyn inn i vinnu

annarra deilda.

Starfsmannahdpurinn fékk ndmskeid um skyndihjalp. Vid tokum til notkunar nyja méttokudaetiun
fyrir nytt starfsfolk, sja vidauka 1, sem vié bindum miklar vonir vid. Fulltrdar fra okkur toku patt i

bréunar- og rannséknarverkefni um undirbuningstima sem Menntavisindasvid Haskéla island leiddi.

Deildarstjéri Skégarlundar ték patt i vinnu starfshdps ad bua til sameiginlega lzesisstefnu fyrir

leikskéla i Nordurmidstod, vid erum stolt af Utkomunni og hvetjum 6l til ad kynna sér hana.

bratt fyrir krefjandi verkefni skélans & skélaarinu aetla ég mér ad horfa bjortum augum fram 4 naesta
skolaadr enda eru morg spennandi verkefni framunda sem ég hlakka til ad taka patt i og fa ad leida

med minum frabaera starfsmannahdpi.
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2 Innra og ytra mat leikskdélans fyrir 2024-2025

Innra mat (t6fluna ma fjélfalda fyrir hvern matspatt)

Hvad var metid?

Hvernig féor matid fram?

Hverjir toku patt i matinu?
(starfsmenn, born, foreldrar, adrir)
Helstu nidurstodur mats

(styrkleikar og teekifaeri til umbdta)

Gatlistar i Vidmid og visbendingar og Gatlisti fyrir
leikskdla vegna menntastefnu Reykjavikurborgar fylltir
ut.

Starfsfolk skélans a hverri deild fyllti ut gatlistana.

[ gatlistanum { Vidmid og visbendingar kemur fram ad
langflest atridi sem metin voru i ar eru mjog g6d/g60 og
eru i samraemi vid lysingu & geedastarfi.

Par eru p6 nokkur atridi sem meetti baeta og ber par
helst ad nefna samstarf i grenndarsamfélagi, s.s. vid
hjakrunarheimili, listamenn o.fl.

Pad vantar starfsmannahandbdk fyrir starfsfélk og er
hdn i vinnslu.

Vontun er 4 ad allar stefnur, dzetlanir og handbaekur séu
adgengilegar starfsfolki.

Vinna parf med ad born setji sér sjalf markmid og vinni
ad peim i starfinu, auk pess sem starfsfolki finnst
skraningar ekki naegilega vel nyttar til ad gera styrkleika
barna synilega, og telur sig purfa leidbeiningar og
studning til pess.

[ gatlista vegna menntastefnunnar kemur einnig fram ad
langflest atridi eru i gddu standi, en nokkur atridi sem
ma beeta.

Reglur skélans purfa ad vera skyrari, badi fyrir born og
starfsfolk.

pad parf ad skerpa a vinnu med Hugarfrelsi sem var
innleidd i starfid fyrir nokkrum arum og leggja aherslu a
ad bornin pekki tilfinningar sinar og kunni adferdir til

nuvitundar og slokunar.
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pad parf ad vinna ad pvi ad hjalpa bornum ad pekkja
styrkleika sina og vinna med pa.

Eins parf ad vinna itarlegar med fjolmenningu og
heimamenningu barnanna.

{ mati kemur einnig fram ad hljédvist i hisnaedi vid

Efstaland er abétavant og hefur pad verid til skodunar.

Ytra mat
Hvernig fér matid fram? Vidhorfskonnun starfsmanna ndvember 2024
Foreldrakdnnun 2025
Hverjir toku patt i matinu? Starfsmenn
(starfsmenn, born, foreldrar, adrir) Foreldrar
Helstu nidurstodur mats Nidurstodur vidhorfskdnnunar voru gédar. beir paettir
(styrkleikar og teekifaeri til umbdta) sem krefjast Urbdta eru vinnuskilyréi m.t.t hljédvistar og

loftgaeda og vinnuadstodu. bessir paettir eru til skodunar
og Urbdéta. Konnunin synir ad vid erum a réttri leid
samkvaemt henni er gédur starfsandi geett ad jafnrétti
og starfsfolk finnur fyrir anaegju og stolti.

Nidurstodur foreldakdnnunar voru gédar pratt fyrir
ymsar askoranir. Vid munum halda afram og markmid
naesta skélaar er ad stydja vid foreldrasamstarf auka
adkomu foreldra ad skipulagi leikskdlastarfsins og

inngildingu allra hépa.
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Helstu nidurstodur - baettir

Leikskolinn Furuskégur

Heildarmat (n = 16) 4,17 A 0,07

Stjérnun (n = 16) 4,60 A 0,27

Starfsandi (n = 16) 4,52 A 017

Launakjor (n = 16) 2,63'¥0,07

Vinnuskilyrdi (n = 16) 3,17¥0,39

4,05%0,02

Sveigjanleiki vinnu (n = 16)

Imynd (n = 16)

4,39 A 0,05

Sjalfstaedi i starfi (n = 16)

4,30 A 0,02

Anzegja og stolt (n=16) 434 40,22

Jafnrétti (n = 16) 4,78 A 0,09

Fimm hastu medalskor leikskolans 2025 i samanburdi vid Reykjavik

hedaltal @ hMedaltal Reyvkgjavik

Oryagi barns | leikskdlanum [ ;g
Lifian barns & leikskdlanum _";5:3
=gja med samskipti og vidmot starfsfdlks vid barnid _1.-5.6
egja med vidmadt starfsfidlis | samskiptum vid forel_.. _4.2-5
4.4

i rikir notalegt og vingjarnlegt andrimsloft i leiksk. .. _ a5

Fimm laagstu medalskor leikskolans 2025 i samanburdi vid Reykjavik

at foreldra a starfsandan i leikskalanum —“:l 43
Adbinaur i leikskcianur [
A Tl BLnar & flsky I = 3.8
tjdrnendur eru til stadiar | daglegu starfi _':"E 43
Leikskdlanum er vel stjdrnad _ 43

1 2 3 4

LATuM DRAUMANA RAETAST
fo | I

w



Reykjavikurborg

Skéla- og fristundasvid

3 Umbotaazetlun leikskdlans 2025-2026

beir paettir sem eru metnir yfir allan leikskélann i heild sinni. bessir paettir geta verid adrir eda peir

sému og eru metnir & deildum. A deildum erum vid ad syna paer leidir sem hver deild fer midad vid

aldur og feerni barna.

Einnig skal taka mid af menntastefnu Reykjavikur, skélandmskra og préunarverkefni ef leikskélinn er i

sliku.

Stjornun- uppeldis og menntastarf,

mannaudur/leikskélabragur-

innra mat
Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskdlabragur, innra
mat)

Teekifeeri til umbaéta- Hvada arangri
er stefnt ad?

Adgerdir til umbadta-Hvernig a ad

framkvaema pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvenzer og hvernig a4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kdnnun, rynihépur, fundir,
vidtal vid boérn)

Viomid um arangur-Viomid er

gaedalysing og/eda maelikvardi sem

Stjérnun

Ad starfsmannahandbdk sé til fyrir starfsfélk skélans

pad parf ad bua til starfsmannahandbdk, leitad verdur til
leikskélastjérnenda sem hafa gert starfsmannahandbdk og
fengnar gédar hugmyndir padan auk pess sem upplysingum
sem eiga vid um Furuskdg verdur safnad saman og paer
settar i handbokina.

Gera parf allar stefnur, handbaekur og dzetlanir
adgengilegar fyrir starfsfolk 4 einum stad og hvetja
starfsfolk til ad kynna sér efnid vel.

Leikskolastjori og adstodarleikskdlastjori

September 2025-mai 2026
31.05.2026 Er starfsmannahandbdk tilbdin?
31.05.2026 Eru stefnur, handbaekur og dzetlanir skélans

adgengilegar starfsfélki 8 einum stad?

Starfsmannahandbdk er til og adgengileg.

LATuM DRAUMANA RATAST
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studst er vid til ad meta hvernig

tokst ad na markmidi

Stjornun- uppeldis og menntastarf,

mannaudur/leikskélabragur-

innra mat
Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskdlabragur, innra
mat)

Teekifeeri til umbdta- Hvada arangri

er stefnt ad?

Adgerdir til umbota-Hvernig a ad

framkvaema pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvenzer og hvernig a4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kdnnun, rynihépur, fundir,
vidtal vid boérn)

Vidmid um arangur-Viomid er
gaedalysing og/eda maelikvardi sem
studst er vid til ad meta hvernig

tokst ad na markmidi

Stefnur, handbaekur og aztlanir skélans eru adgengilegar

starfsfélki i einni méppu/timaritaboxi i hvoru husi.

Uppeldis og menntastarf

Born setji sér sjalf markmid i skélastarfinu og starfsfélk
adstodar pau vid ad vinna ad peim.

Skraningar séu nyttar til ad gera styrkleika barna synilega
og meta proska peirra og framfarir.

Starfsfélk & deildum adstodar bornin vid ad setja sér
markmid og vinna ad peim.

Starfsfolk feer fraeedslu um skraningar, hvernig pzer eru
gerdar og hvernig paer eru nyttar i skélastarfinu.
Leikskoélastjori og adstodarleikskdlastjori kalla eftir freedslu
um skraningar.

Starfsfolk nytir freedsluna og proéfar sig afram.

Oktober 2025 — Mai 2026

Fylgt eftir & deildarstjérafundum og spurt hvernig gengur

auk pess sem rynt verdur i stoduna a skipulagsdegi i mai.

Born setja sér sjalf markmid i skélastarfinu og starfsfélk
adstodar pau vid ad vinna ad peim.
Skraningar eru nyttar til ad gera styrkleika barna synilega og

meta proska peirra og framfarir.

LATuM DRAUMANA RATAST
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Stjornun- uppeldis og menntastarf,

mannaudur/leikskélabragur-

innra mat
Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskdlabragur, innra
mat)

Teekifeeri til umbdéta- Hvada arangri
er stefnt ad?

Adgerdir til umbota-Hvernig a ad

framkvama pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvengzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,
vidtal vid bo6rn)

Viomid um arangur-Vidomid er
gaedalysing og/eda mzelikvardi sem
studst er vid til ad meta hvernig

tokst ad na markmidi

Stjornun- uppeldis og menntastarf,

mannaudur/leikskélabragur-

innra mat
Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskdlabragur, innra
mat)

Teekifaeri til umbota- Hvada arangri

er stefnt ad?

Uppeldis og menntastarf - ndmsadstaedur

HIjéovist sé vidunandi

Gera a framkvaemdir i hdsnaedi skélans vid Efstaland par
sem hljéddempandi efni verdur sett a veggi og rymi deildar
sem er opid i dag verdur lokad med vegg.
Leikskoélastjérnendur og framkvaemdaadilar

Azetlad er ad verkid hefjist i sumarlokun skélans i juli 2025
og ljuki ddur en skolinn opnar i agust 2025.

Skoda stoduna i husinu, hvort framkvamdir hafi farid fram

pegar skélinn opnar ad sumarleyfi loknu i dgust 2025.

HIjéovist er innan vidmidunarmarka Vinnuverndar.
Hljéodempandi efni hefur verid komid fyrir samkvaemt

azetlun arkitekta og opnu rymi lokad med vegg og hurd.

Menntastefna - Félagsfaerni

Reglur skélans purfa ad vera skyrar, baedi fyrir bornum og

starfsfolki.

10
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Adgerdir til umbota-Hvernig a ad

framkvaema pad?

Abyrgd

Hvengzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvengzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kdnnun, rynihépur, fundir,
viotal vid born)

Vidmid um arangur-Viomid er
gaedalysing og/eda mzaelikvardi sem
studst er vid til ad meta hvernig

tokst ad na markmidi

Stjornun- uppeldis og menntastarf,

mannaudur/leikskélabragur-

innra mat
Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskdlabragur, innra
mat)

Teekifeeri til umbaéta- Hvada arangri
er stefnt ad?

Adgerdir til umbadta-Hvernig a ad

framkvaema pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud

lok?

Leita & i smidju leikskdlans Aspar i Breidholti og setja nidur
skriflegar reglur fyrir hvert svaedi leikskélans, par sem
einnig koma fram helstu kennslu- og namstaekifaeri sem
eiga vid 4 hverju svaedi.

Leikskoélastjoéri, adstodarleikskdlastjori og deildarstjérar

September 2025 — mai 2026.

Mat fer fram i mai 2026.
Rynt verdur i stodu verkefnisins og drangur a

deildarstjérafundi.

Reglur og kennslu- og namstaekifaeri @ hverju svaedi

leikskélans eru skyr, baedi starfsfolki og bornum.

Menntastefna - Laesi

Vinna med fjélmenningu og heimamenningu barna er hluti
af starfi leikskélans.

Leikskoélastjérnendur og verkefnastjori fjolmenningar,
asamt deildarstjérum purfa ad reeda hvada leidir henta til
ad vinna ad pessu markmidi. Setja nidur datlun og vinna
ad henni.

Leikskolastjori, adstodarleikskdlastjori, verkefnastjori
filmenningar og deildarstjorar

September 2025 — mai 2026.

11
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Hvenzer og hvernig a4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kdnnun, rynihépur, fundir,
viotal vid born)

Vidmid um arangur-Vidomio er
gaedalysing og/eda maelikvardi sem
studst er vio til ad meta hvernig

tokst ad na markmioi

Mat fer fram i mai 2026.
Rynt verdur i stodu verkefnisins og drangur a

deildarstjérafundi.

Vinna med fjélmenningu og heimamenningu barna er

edlilegur hluti af starfi skdlans.

LATuM DRAUMANA RATAST
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4 Innra mat deilda 2024-2025

4.1 Birkilundur
[ vetur 2024/2025 voru 16 born faedd arid 2021, 2022 0g 2023 & Birkilundi.

Sjalfsefling, félagsfaerni og laesi:

Vid hofum lagt mikla aherslu a ad skapa namsumhverfi sem maetir bérnunum a peirra
eigin forsendum. A pessu skolaari saum vid teekifeeri til ad efla sjalfsteedi nemenda
med pvi ad auka abyrgd og studla ad sjalfseflingu barna i matartimum. Bornin aeféu
sig medal annars i pvi ad skammta sér sjalf medleeti & diskinn og fengu hnif til ad skera

matinn sinn, en fengu ad sjalfsdgdu adstod pegar pess purfti.

Eftir ad bornin héfdu lokid maltidinni skildu pau gldsin sin eftir a matarvagninum og
foru sjalf inn a badherbergi til ad pvo sér um hendur. bPar sem pessar adgerdir
heppnudust afar vel var akvedid ad vidhalda pessu skipulagi og vinnubrogdum. bvi

telst pessum umbotapaetti lokid i bili.

Auk pess saum vid teekifaeri til ad auka patttéku barna i daglegu lydraedislegu starfi
leikskolans og efla sjalfsteedi peirra med pvi ad innleida og styrkja hlutverk barna i
daglegum verkum. Bornin téku ad sér skiptihlutverk sem umsjénarmenn, til deemis sem
dotastjorar og pjonar. bar sem pessar adgerdir gengu vel var einnig akvedid ad
vidhalda pessu skipulagi og vinnubrogdum. bvi telst pessum umbdétapaetti einnig lokid
i bili.

A Birkilundi eru yngstu bérn leikskélans, og mérg peirra eru enn ekki komin med fullt
vald a tungumalinu. Pa saekja einnig tvityngd born leikskélann, med islenskukunnattu
a Olikum stigum, allt fra pvi ad tja sig litid yfir i ad vera altalandi. Sjonraent dagskipulag
getur hjalpad bornum ad lesa i umhverfid sitt, skilja dagskipulagid, hvad kemur naest
og hvad a sér stad hverju sinni. bvi settum vid upp sjonreent dagskipulag vid hvert
bord. Par sem pessi innleiding gekk vel, var akvedid ad vidhalda pessu skipulagi og

vinnubrégdum. bvi telst pessum umbdtapeetti einnig lokid i bili.

Heilbrigdi: Hugarfrelsi, festa i dagskipulag.

Vid a Birkilundi leggjum mikla aherslu a vellidan barna, baedi andlega og félagslega.

Vid férum daglega, einu sinni til tvisvar sinnum, ut i gard par sem bornin fa taekifeeri til

13
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ad hreyfa sig, klifra, hlaupa, hjéla o.fl. Einnig forum vid reglulega i utinam med pad ad

markmidi ad auka pol og uthald barnanna.

A hausténn 2020 héfum vid innleidingu & adferdum Hugarfrelsis, sem snuast um

nuvitund og slokun.

pratt fyrir ad vid hofum sett okkur pad markmid i fyrri umbdtaasetiunum ad halda
reglulega og skipulega hugarfrelsistima, hefur pad ekki tekist sem skyldi. Vid hoéfum

notkun ondunar- og slokunaradferda, en unnum ekki markvisst med paer.

Nidurstada deildarstarfsmanna var ad porf veeri a ad skipuleggja hugarfrelsistima betur
og festa pa i dagskipulagid — en jafnframt innleida pa i littum skrefum. bvi var akvedid
ad hefja samverustundir a slékunarondun og basta 68rum adferdum vid eftir pvi sem

starfsfolk tileinkar sér paer.

P6 sumir starfsmenn hafi pegar byrjad ad nyta adferdir Hugarfrelsis i samveru- og

songstundum, hafa ekki allir i deildinni tileinkad sér paer enn.

Styrkleikar

Adferdir Hugarfrelsis geta hjalpad bérnunum ad réa sig og studla ad betri einbeitingu.

Taekifeeri

Vid héldum afram ad innleida hugarfrelsistima i littum og markvissum skrefum.

Birkilundur/1-2 ara

Umbétapattur/matspattur(t.s. Innleiding & Hugarfrelsi
stjornun, uppeldis og menntastarf,

mannaudur/leikskdlabragur, innra

mat)
Teekifeeri til umbaéta-Ad hverju er Markviss innleiding hugarfrelsistima og virk patttaka allra
stefnt? starfsmanna, i litlum og raunhaefum skrefum..
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Adgerdir til umbdta-Hvernig a ad A0 skipuleggja dagskipulagid med pad ad markmidi ad

framkvaema pad? 2fingar Ur bok Hugarfrelsis verdi sampeettar daglegu starfi
leikskélans.
Abyrgd Allir starfsmenn & deild

Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud = Fra juni 2025 til mai 2026
lok?

Hvengzer og hvernig 4 ad meta? A deildarfundum verdur reglulega endurmetid hvernig

framkvaemd hugarfrelsistimanna hefur gengid og gengur

afram. [ foreldravidtdélum & hausti og vori verdur raett hvort

(t.d. kénnun, rynih6pur, fundir, bérnin hafi einnig notad sefingarnar heima. Bérnin verda

vidtal vid bérn) spurd i einstaklingsvidtélum um lidan sina i
hugarfrelsistimum.

Hvada adferdir a4 ad nota vid matid

Laesi:

i ritinu Leesi i leiksk6lum Nordurmidstédvar er medal annars talad um um malproska
barna sem er préadur a fyrstu aeviarum og tengist naid getu peirra til ad tja sig, mynda
minningar og eiga samskipti. Tungumalid er pannig grundvollur félagslegrar og
namslegrar faerni (Owens, 2015). Rannsoknir syna ad ordafordi er lykilpattur i godum
namsarangri og pvi ber leikskdlanum ad stydja markvisst vid malproska med lestri,
song, leik og samtélum. Vid grunnskélagdngu hafa born oft préad med sér fjdlbreyttan
ordaforda og getu til ad nota floknar setningar (Péra Masdottir, 2019). béra bendir a
ad born tileinki sér malhljod a sambeerilegan hatt 6had moédurmali og visar til Jakobson
(1980), sem taldi hljédkerfisproun barna medfaedda og svipada hljédkerfi fullordinna,
b6 einfaldari i upphafi.

Laesi og malproski eru grunnstodir i leikskodlastarfi og fléttast inn i allt daglegt starf, i
samraemi vid Adalnamskra leikskola (2011). A Birkilundi er unnid med namsefnid Lubbi
finnur malbein, par sem Lubbastafir og takn eru synileg og tengd vid namsefni.
Starfsmenn deildarinnar eru sammala um ad auka megi enn frekar ahersluna a séngva
og l6g sem tengjast Lubba. bvi var akvedid ad setja sérstakan dag i vikulegu skipulagi

fyrir Lubbasamverustundir.
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Styrkleikar

Adferdirnar i Lubbi finnur malbein eru styrkleikarik nalgun par sem sampaetting
hreyfingar, sjonar og heyrnar studlar ad 6flugri malhljodavitund og stydur vid malproska

barna a leikreenan og ahugavekjandi hatt.

Taekifeeri

Vid setjum sérstakan dag i vikulegu skipulagi fyrir Lubbasamverustundir.

Birkilundur/1-2 ara

Umbotapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskdlabragur, innra
mat)

Teekifeeri til umbaéta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbdéta-Hvernig a ad
framkvaema pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvenger og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kdnnun, rynihépur, fundir,

viotal vid born)

Festa Lubbasamverustundir i vikulegu skipulagi.

Markviss innleiding fasta lubbasamverustundir og virk
patttaka allra starfsmanna, i litlum og raunhaefum skrefum.
Ad skipuleggja dagskipulagid med pad ad markmidi ad hafa
einn fastan dag fyrir lubbasamverustundir.

Allir starfsmenn a deild.

Fra juni 2025 til mai 2026.

A deildarfundum verdur reglulega endurmetid hvernig
framkvaemd lubbasamverustunda hefur gengid og gengur
afram. [ foreldravidtdélum & haustin og vori verdur reett
hvort bérnin hafi einnig notad og talad um Lubba heima.
Bornin verda spurd i einstaklingsvidtolum um lidan sina i
lubbasamverustundum.
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4.2 Dvergasteinn

Veturinn 2024-2025 voru 13 born a Dvergasteini, sjo feedd 2021, fjogur faedd 2022 og tvo
faedd 2023. Deildin skiptist i atta straka og fimm stelpur. Fyrir &ramét voru 4 starfsmenn a
deildinni, prir i 100% st6du og einn vann tvo daga i viku. Eftir aramét vorum vid enn pa fjdérar
i januar en prjar i febraar. Pad byrjadi sidan nyr starfsmadur hja okkur i byrjun mars og er i
100% stédu. [ byrjun skéladrs var helsta markmid hja Dvergasteini ad hjalpa bérnunum ad
adlagast pvi ad vera a leikskéla. Logd var ahersla @ ad bornunum lidi vel og fyndu fyrir 6ryggi i
leikskélanum, baedi i kringum starfsfolk og born, laerdu rétta félagsfeerni og taekju patt i ymiss
konar starfsemi sem bodid er upp & & Dvergasteini. | vetur var markmid okkar & Dvergasteini
ad vinna med félagsfaerni, sjalfshjalp, heilbrigdi og Gtindm.

Félagsfaerni

Félagsfeerni er stér hluti af starfinu okkar & Dvergasteini. Vid kennum félagsfaerni allan
daginn i 6llum adstaedum. [ vetur hefur verid haldid 4fram ad kenna félagsfaerni eins og 4
seinustu arum og hefur pad gengid seemilega.

bpad sem gekk vel:

- Starfsmenn hafa verid mjog duglegir ad vera i leik med bérnunum sem gaf okkur
teekifaeri til ad adstoda bornin pegar kemur ad félagsfaerni og pekkingu peirra a
tilfinningum.

- Vio hoéfum talad opinskatt um tilfinningarnar okkar vid bérnin og hjalpad peim ad
leggja ord a sinar tilfinningar.

- Vid baettum vid sjonraena félagsfaernikennslu eins og vid setludum ad baeta vid i vetur
bar sem vid settum myndir a vegg med alls konar félagsfaernireglum og reglunum
okkar a deildinni.

Taekifeeri til umbota

- Baeta vid félagsfaerni ségum i samverustundum.

17
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Lesa meira | Akvednar | Allir Deildarfundir | A8
af bokum bakur eru starfs eru nyttir tilad | audvelda
sem ad efla | valdari menn fara yfir bornum
félagsfaerni | byrjun deilda félagsfeerni ad lera
hja manadar og | rinnar barnanna a félagsfaern
EEESESGIEM bornunum | paer lesnar deildinni. i med
yfir sdgum
manudinn.
Auka Hafa Allir Sept | Mai | Spyrja bornini | Ad born
pbekkingu sjénraenar starfs byrjun annar séu feer
barnannaa | myndir af menn og svo i lok um ad tja
tilfinningu | tilfinningum | deilda annar hvada tilfinninga
m og aveggjum. | rinnar tilfinningu pau | rnar peirra
jakvaedum sja @ myndinni. | med
samskiptu ordum og
m odlast
feernii
jakvaedum
samskiptu
m.

Heilbrigdi

Eitt markmid sem sett var i seinustu umbadtardaetlun var ad auka slokun og
nuavitundaraefingar inn i starfid a deildinni. Vid nddum ekki ad vinna med heilbrigdi i vetur
eins og vid setludum okkur. Vid tlum ad geyma pennan patt a naesta skéladri og einbeita
okkur ad.
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Utindm

[ vetur hefur gengid mjog vel ad fara i Gtindm. Vid settum Gtindmsdaga & fimmtudégum og

nadum ad fara eftir plani i flestum tilfellum. Sumar atindmsferdir voru skipulagdar en adrar

ekki.

bad sem gekk vel:

- Héldum okkur yfirleitt vid ad fara i Utinam a fimmtudégum.

- NAaodum ao fara @ bdkasafnid einu sinni i viku.

- Undirbjuggum bornin vel fyrir ferdirnar

- Nyttum ferdirnar til ad kenna natturulaesi

- Vid byrjudum & utinamsmoppu

Taekifeeri til umbodta:

- Fara oftar en einu sinni i viku i Utindm

- Nyta okkur lundinn meira i Utinami

LATuM DRAUMANA RATAST
L] I

Farai Nyta Allir Deildarfundir | Ad bornin
lundinn 1xi | adstodu starfs og 00list
viku leikskdlans i | menn undirbdningur | faerni sem

lundinum deilda starsmanna barf i

oftar. Hafa | rinnar nyttir til ad utinami.

til deemis skipuleggja

samverustu ferdirnar og

ndir, fondur endurmeta.

og fleira i

lundinum.

19



Reykjavikurborg
Skéla- og fristundasvid

Sjalfsefling
Vid hofum lagt mikla dherslu a sjalfseflingu i vetur. Bornin ganga fra eftir sig sjalf, finna fotin
sin og afa sig ad klaeda sig sjalf. Elstu bornin skammta sér sjalf & diskinn og skera matinn sinn
sjalf. Yngri hépurinn skammtar sér gra&enmeti sjalf. Planid var ad hafa flaedi i hddegismatnum
en vegna rymis tokst pad ekki.
Styrkleikar

- Bornin hafa nad miklum framférum i sjalfshjalp og hafa mjog gaman af pvi ad gera

hlutina sjalf.
- Vio hofum veitt bornunum taekifeeri til ad hjalpa sér sjalf.
- Gefa bornunum taekifeeri til ad skammta sér sjalf i matartimum.

Taekifeeri til umbodta

- Yngri hopurinn skammta sér sjalf.

Bornin Born Allir Deildarfundir Bornin

SELEEHIGES skammta skammta starfs nyttir til ad auki

sérmat i sér mat 4 menn fara yfir sjalfstaedi
hadeginu diskinn. deilda hvernig inna deild.
=
1 rinnar gengur, hvad
=N

virkar og hvad

virkar ekki.

4.3 Grenilundur

A Grenilundi eru bérnin 21. Ad pessu sinni vorum vid med tvo drganga, 2020 og 2021.
Mannaudurinn samanstéd af fijorum starfsménnum, einn af peim med annad

modurmdl en islensku.

Aherslan hja okkur ad pessu sinni var félagsfcerni og sjdlfsefling og einkunnarord

skolans gledi, vinsemd og virding skein i gegn um starfid hjé okkar.
20
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Styrkleikar

Helstu styrkleikar Grenilundar pennan veturinn var ad innleifa sjénraent skipulag fyrir barnahépinn, t.d.
Daglegar athafnir, myndraenar merkingar fyrir svadi, myndraenar merkingar fyrir szeti vid matartimann,
timavaka, val 4 morgnana og hringekju med fostum hépum. L6gd var ahersla 4 ad gefa bornunum skyr

fyrirmaeli og efla patttoku peirra a deildinni.

Vid erum buin ad innleida tviskiptar samverustundir, par sem umsjénarmadur fer yfir dagsskipulagid a
morgnana. Vid erum lika buin ad innleida lestrarsamveru fyrir hadegismat og byrjum i hringekju beint eftir

hadegismat.

Vid erum buin ad innleida flaedi i siddegishressingu par sem bornin koma i sinum hépum og koma ad

vagninum og sekja sér matinn sjalf. Eftir matinn ganga pau fra disk, glasi og hnifapérum.

Vid erum buin ad auka patttoku barna i lydraedislegu starfi leikskdlans og efla sjalfstaedi peirra med pvi ad
innleida og styrkja hlutverk barna i daglegum verkum. Boérnin toku ad sér skiptihlutverk t.d. sem

umsjénarmenn, détastjérar og vedurfraedingar.

Vid nddum ekki ad hafa Lubba stundir eins og vid setludum. Vid setlum ad setja inn sérstakan dag i

vikulegu skipulagi fyrir Lubba samverustundir.

Vid viljum innleida hugarfrelsi i litlum og markvissum skrefum. bvi var akvedid ad hefja samverustundir a

slékunarondum og baeta 6drum adferdum vid eftir pvi sem starfsfélk tileinkar sér.

Vid viljum innleida fleiri dtinamsferdir med markvissri kennslu og festa pad i dagskipulagi.

Grenilundur/3-4 ara

Umbétapattur/matspattur(t.d. Festa Utinam i vikulegu skipulagi
stjornun, uppeldis og menntastarf,

mannaudur/leikskdlabragur, innra

mat)

Teekifeeri til umbaéta-Ad hverju er Markviss innleiding Utindmsferda.

stefnt?
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Adgerdir til umbota-Hvernig a ad
framkvaema pad?

Abyrgd

Hvengzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvengzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kdnnun, rynihépur, fundir,

viotal vid born)

Laesi:

A Grenilundi er unni® med namsefnid Lubbi finnur malbein, par sem Lubbastafir og
takn eru synileg og tengd vid namsefni. Starfsmenn deildarinnar eru sammala um ad

auka megi enn frekar ahersluna & séngva og l6g sem tengjast Lubba. bvi var akvedid

A0 skipuleggja dagskipulagid med pad ad markmidi
ad hafa einn fastan dag fyrir Utinamsferdir
Allir starfsmenn a deildinni

Fra agust 2025 til mai 2026

A deildarfundum verdur reglulega endurmetid
hvernig framkveemd Utindmsferda hefur gengid og
gengur afram. [ foreldravidtélum & haustin og vori
verdur reett hvort bornin hafi talad um Utinamsferdir
heima. Bornin verda spurd i einstaklingsvidtélum um
lidan sina og vaentingar/upplifun i dtinamsferdum.

ad setja sérstakan dag i vikulegu skipulagi fyrir Lubbasamverustundir.

Styrkleikar

Adferdirnar i Lubbi finnur malbein eru styrkleikarik nalgun par sem sampaetting
hreyfingar, sjonar og heyrnar studlar ad oflugri malhljédavitund og stydur vid malproska

barna a leikreenan og ahugavekjandi hatt.

Taekifzeri

Vid setjum sérstakan dag i vikulegu skipulagi fyrir Lubbasamverustundir.

Grenilundur/3-4 ara

Umbétapattur/matspattur(t.d.

stjornun, uppeldis og menntastarf,

Festa Lubbasamverustundir i vikulegu skipulagi
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mannaudur/leikskélabragur, innra
mat)
Teekifeeri til umbdéta-Ad hverju er

stefnt?

Adgerdir til umbdéta-Hvernig a ad
framkveema pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvenzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kdnnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid born)

Markviss innleiding fasta lubbasamverustundir og
virk patttaka allra starfsmanna, i litlum og
raunhafum skrefum..

AQ skipuleggja dagskipulagié med pad ad markmidi
ad hafa einn fastan dag fyrir lubbasamverustundir
Allir starfsmenn & deildinni

Fra juni 2025 til mai 2026

A deildarfundum verdur reglulega endurmetid
hvernig framkvaemd lubbasamverustunda hefur
gengid og gengur 4fram. | foreldravidtélum & haustin
og vori verdur raett hvort bornin hafi einnig notad og
talad um Lubba heima. Bornin verda spurd i
einstaklingsvidtélum um lidan sina i
lubbasamverustundum.

Heilbrigdi: Hugarfrelsi, festa i dagskipulag

Vid a Grenilundi leggjum mikla aherslu a vellidan barna, baedi andlega og félagslega.
Vid férum daglega, einu sinni til tvisvar sinnum, ut i gard par sem bornin fa taekifeeri til

ad hreyfa sig, klifra, hlaupa, hjéla o.fl. Einnig férum vid reglulega i utinam med pad ad

markmidi ad auka pol og uthald barnanna.

A hausténn 2020 héfum vid innleidingu & adferdum Hugarfrelsis, sem snuast um

nuvitund og slokun.

pratt fyrir ad vid hofum sett okkur pad markmid i fyrri umbdtadaetiunum ad halda

reglulega og skipulega hugarfrelsistima, hefur pad ekki tekist sem skyldi. Vid héfum

notkun éndunar- og slékunaradferda, en unnum ekki markvisst med peer.

Nidurstada deildarstarfsmanna var ad porf veeri a ad skipuleggja hugarfrelsistima betur

og festa pa i dagskipulagid — en jafnframt innleida pa i littum skrefum. bvi var akvedid
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ad hefja samverustundir a slokunarondun og baeta 68rum adferdum vid eftir pvi sem

starfsfolk tileinkar sér paer.

P6 sumir starfsmenn hafi pegar byrjad ad nyta adferdir Hugarfrelsis i samveru- og

songstundum, hafa ekki allir i deildinni tileinkad sér paer enn.

Styrkleikar

Adferdir Hugarfrelsis geta hjalpad boérnunum ad rda sig og studla ad betri einbeitingu.

Taekifeeri

Vid héldum afram ad innleida hugarfrelsistima i littum og markvissum skrefum.

Grenilundur/3-4 ara

Umbétapattur/matspattur(t.d.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskdlabragur, innra
mat)

Teekifaeri til umbdta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbodta-Hvernig a ad

framkvaema pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvenzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid born)

Innleiding & Hugarfrelsi

Markviss innleiding hugarfrelsistima og virk patttaka allra
starfsmanna, i litlum og raunhaefum skrefum.

A0 skipuleggja dagskipulagid med pad ad markmidi ad
2fingar Ur bok Hugarfrelsis verdi sampeaettar daglegu starfi
leikskdlans.

Allir starfsmenn 3 deild.

Fra juni 2025 til mai 2026.

A deildarfundum verdur reglulega endurmetid hvernig
framkvaemd hugarfrelsistimanna hefur gengid og gengur
afram. [ foreldravidtélum & hausti og vori verdur reett hvort
bornin hafi einnig notad afingarnar heima. Bornin verda
spurd i einstaklingsvidtélum um lidan sina i
hugarfrelsistimum.
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4.4 Alfasteinn

A pessu skoélaari unnum vid med vinattuna og fjdlbreytileikann en leikskélinn er jafnframt med
Regnbogavottun. Skélaarid héfst a ad fjalla um vinattu og vid aminnum a pad allt skolaarid,
hvernig vid komum fram vid hvort annad og ad vié erum ekki oll eins. Vid spjollum um vinattu
og fjolbreytileikann, lesum baekur um vidfangsefnid i samverustundum og syngjum I6g par sem
vid medal annars breytum textum og syngjum lika: Dukkan hans Déra, Eg heiti Lina
Langsokkur og kraftajotunn er. Einnig héfum vid verid ad leggja inn malhljéd og taknhreyfingar
Lubba, framsdgn, form og télustaf. Vid kynnum einn staf i byrjun vikunnar i Lubbastund og
rifjum upp hvad var i sidustu viku og erum med hann at vikuna. Vid utbjuggum Lubba horn
bar sem bornin geta veri® med Lubba i leik, i spjalli eda samtimis 68ru. | Lubba horninu eru 8
Lubbar, malbein Lubba, takn Lubbastafa, leggir og skeljar, verdlaust efni og myndir af
fiolbreytilegu folki. | fyrra faerdum vid Lubbahornid og pa var Lubbi ekki eins mikid notadur i
frjalsum leik svo vid feerdum hann aftur par sem hann var og bornin foéru aftur ad nota Lubba i
sjalfsprottinn leik. Vid settum skyntjaldid naer hurdinni ut i gard til ad hafa svalara i tjaldinu,
keyptum fjogur ljos i skyntjaldid og erum med puda, teppi og sleedur i tjaldinu. Sjalfsprottinn
leikur hja bérnunum hefur aukist miki®d, pau medal annars velja sjalf hvada bérn eru med peim
i leik og hvad pau vilja gera og hvad lengi pau eru i leiknum. Kennararnir minna pau a ad ef
pau skipta purfa pau ad ganga fra eftir sig fyrst. Sa sem var pjonn deginum adur feer ad segja
hver er pjénn i dag og hefur pad vakid mikla lukku medal barnanna og eru pau i leidinni ad
efa frasdgn med pvi ad segja hvernig naesti pjonn er klaeddur, hvernig neaesti pjonn lytur ut,
hvada staf hann a o.s.frv. Umbdétadaetiun er komin i dagbodkina okkar og er mjog synileg hja
okkur og vid anaegd med pad. Aftur gleymdist ad fara ytarlega i styrktar ord manadarins og

2etlum vid ad sleppa peim.

Vid forum & Arbaejarsafniéd med bérnin, 9 sinnum & bokasafnid i ségustund hja Brynhildi i

Kringlubdkarsafninu og tékum 4 sinnum i myndlzesi hja Ingibjérgu og Mértu i Listasafni islands.

Vid spurdum boérnin: Hvernig er i utinaminu? og Hvernig finnst pér Lubbi?
Utindm- 17 bérn af 19 voru jakvaed og 2 neikvaed.

Lubbi- 16 born voru jakveed,1 vildi ekki svara og 2 neikveed.

Vid aetlum ad halda okkar striki og breyta engu hvad vardar utinaminu og Lubba

innldgn.

Naesta haust 2025 og vor 2026
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UMBOTAPATTUR/ Teekifeeri til | Adgerdir til Abyrgd Hefst | Lokid | Hvernig Vidmid um
MATSPATTUR umbdta umbdta metid/adferdir? arangur
Myndlaesi Hengja upp Deildarstjéri, | i sept. | imai | Deildarfundir til ad | Myndlzesi,
Eftir tima i mynd af starfsmenn | 2025 | 2026 | meta ograeda bornin lzera
myndlaesi listaverkinu og | deildar hvernig gengur. ny ord, leera
hja Li aetlum | listamanninum. | framkveema adlesai
vid ad vera Gera eitthvad /um
dugleg ad med listaverk,
vinna med bornunum skdlptura
listaverkin tengt akv. verki og
afram sem myndraen
eru tekin verk
fyrir.
UMBOTAPATTUR/ Teekifeeri til | Adgerdir til | Abyrgd Hefst | Lokid | Hvernig Vidmid um
MATSPATTUR umbdta umbdta metid/adferdir? arangur
Fengu, Raeda vid Deildarstjori, | i sept. | imai | Deildarfundirtilad | Erum med
uthlutad hinar starfsmenn | 2025 | 2026 meta og reefa um | fast svaedi (
svaedi i deildarnar, deildar hvernig gengur. grendasvaedi)
hverfinu fyrir | hvada dag framkvaema fyrir Gtinam
atinam. vid megum sem vid
Ztlum ad vera og deilum med
finna tima. Finna badum
dag/daga par | nafn a hdsunum.
sem vid lundinn?
erum i
Lundinum
med utinam.
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UMBOTAPATTUR/ Teekifeeri til Adgerdir til | Abyrgd Hefst Lokid | Hvernig Vidmid um
MATSPATTUR umbdta umbdta metid/adferdir? arangur
Skyndot Deildarstjéri | Deildarstjéri | | i des | Deildarfundir til ad | Bornin hafi
keypt til ad kaupir eda sept/okt. | 2025 | meta ograedaum | ljos,
nota i ytir & 2025 hvernig gengur. skyndét til
tjaldinu. yfirmenn ad ad preifa a/
kaupa réa sig/
skyndét finna sig/
fyrir tjaldid. njéta

4.5 Skogarlundur

Veturinn 2024-2025 voru 21 barn hja okkur & Skégarlundi. Aherslur fra sidustu umbdtadaetiun voru
markvissar samverustundir, reglulegir deildarfundir, faglegt starf, innleiding fleedis og lydraedi,
jafnrétti og patttaka barna. Helstu dskoranir petta skélaar tengdust ménnun leikskdlans og setti pad

svip sinn a daglegt starf.

Styrkleikar

Margt gott atti sér stad sidasta vetur a Skogarlundi. Samverustundirnar urdu smam saman markvissari
og reglulegar pegar leid a veturinn. Innleiding flaedis i matartimum gekk vonum framar og sama a vid

um lydreaedi, jafnrétti og patttoku barna i skipulagi leikskélastarfsins.

Annars er starfid i sifelldri préun inni @ Skégarlundi og samstarf starfsfélksins mikid vid préun starfsins.

Taekifeeri

Ekki tokst ad koma a reglulegum deildarfundum petta skélaarid enda mikid um manneklu og litid

svigrdm til umrada. bar af leidandi verdur enn taekifeeri til ad baeta ur pvi fyrir naesta skélaar.

Faglegt starf var vissulega meira petta skélaar en markmidid er ad halda afram i peirri vegferd og

innleida markvissara faglegt starf med notkun Lubba, leikur ad laera, hljém og stafraena taekni.
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Skogarlundur — Bérn 4-5 ara

Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur, innra
mat)

Teekifeeri til umbaéta-Ad hverju er

stefnt?

Adgerdir til umbdéta-Hvernig a ad

framkvama pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvengzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid born)

Skégarlundur — Bérn 4-5 ara

Faglegt starf

Markvissara faglegt starf innan deildar par sem unnid er
med dlika peetti, t.d. hljém, lubba, stafraena taekni, leikur ad
leera og sképun.

Deildarstjori asamt starfsfolki deildarinnar skipuleggur
namsstundir sem hluta af vikulegu skipulagi. Utbyr jafnvel
kennsluaaetlun fyrir aramot og adra eftir aramot.
Deildarstjori ber abyrgd a skipulagningu i sameiningu vid
starfsfélk deildarinnar og saman sja pau um ad framkvaema
aaetlunina.

September 2025 til juni 2026

Farid verdur yfir a deildarfundum stéduna a pessum
namsstundum, hvad gengur vel og hvad ma betur fara.

Breytingar gerdar o.s.frv..

Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskdlabragur, innra
mat)

Teekifeeri til umbadta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbodta-Hvernig a ad

framkvaema pad?

Abyrgd

Reglulegir deildarfundir

Koma & reglulegum deildarfundum. Lagmark 1x i manudi.

Unnid i samstarfi vid Birkilund og Grenilund. Festum jafnvel
nidur dagsetningar eda tima fyrir fundina. Utbua plan fram
i timann fyrir slikt.

Deildarstjorar bera dbyrgd a skipulagningu funda, setja upp

dagskra fyrir hvern fund og t.d. skipa hlutverk innan
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Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvengzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kdnnun, rynihépur, fundir,

viotal vid born)

Skégarlundur — Bérn 4-5 ara

starfsmannahdpsins (ritari, timavérdur o.s.frv..) — deila
abyrgdinni. Fara yfir verkefni og aherslur manadarins.

September 2025 til juni 2026

Metid i desember og mai, telja fundina sem voru haldnir a
beim timum sem peir voru skipulagdir eda fundnir adrir

timar ef einhver fundur dettur ut.

Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskdlabragur, innra
mat)

Teekifeeri til umbaéta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbdta-Hvernig a ad

framkveema pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvenzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kdnnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid born)

Utinam

Farid vikulega i utindm og unnid med fjdlbreytt verkefni eda
samverustundir.

Vikulegar utindmsstundir eru settar inn i dagskipulag.
Deildarstjori og starfsfolk deildarinnar dkvedur og undirbyr
stundir fyrir atinam.

Deildarstjori ber abyrgd a skipulagningu i sameiningu vid
starfsfélk deildarinnar og saman er sé8 um ad framkvaeema
aaetlunina.

September 2025 til juni 2026

Farid verdur yfir a deildarfundum stéduna a utindmi, hvad
gengur vel og hvad ma betur fara. Breytingar gerdar o.s.frv..

Jafnvel tekid saman stundirnar sem hafa verid gerdar.
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4.6 Huldusteinn

[ vetur voru 16 dasamleg og skemmtileg bérn & Huldusteini, 11 bérn faedd 2019 sem eru ad
fara i skéla i haust og 5 born faedd 2020 sem verda hja okkur aftur naesta vetur. bPad kom
drengur til okkar i haust sem er med einhverfu og er pvi med studning, en pad hafa ordid
miklar og jakvaedar framfarir hja honum eins og 6llum hinum bérnunum.

Vid hofum haldid dfram med hlutverkin i vetur sem vid byrjudum a i fyrra og boérnin eru mjog
ahugasOm og sinna sinum storfum af alhug. bad eru alltaf tvo born i hverju hlutverki & dag og
bau eru pjénar sem sja um matartimana, fataklefastjérar sem segja til um hvada fatnad a ad
fara i hverju sinni og hengja upp myndraent i fataklefa svo allir sjai dsamt ad sépa klefann, og
sidan eru pad vinastjorar sem sja um ad allir hafi einhvern ad leika vid og hjalpa 68rum ef

med parf, sja til pess med adstod kennara ad 6llum lidi vel.

Barnasattmalinn:

[ vetur tékum vid fyrir ad bornin viti réttindin sin, p.e.a.s. ad allir eigi rétt & heimili, vera j6fn

bott vid séum ekki eins, vernd og 6ryggi.

- Styrkleikar: Bérnin a deildinni eru mjog passasém a hvort annad og ad allir fai og geri
eins. Pau syna hvort 6dru mikla tillitssemi og gédvild. Vid hofum verid med framsogn
og tjaningu reglulega i vetur eins og undanfarna vetur og par laera bornin ad tja sig,
og verda pvi alltaf 6ruggari og 6ruggari sem hjalpar peim pegar pau koma at i lifid ad
vera sjalfstaed og lida vel i eigin skinni pott vid séum ekki eins eda med somu parfir.

- Teakifaeri til umbota: Ad fraeda bornin enn frekar um réttindi sin svo pau geti stadid
uppi sem sjalfstaedir og gagnlegir pjédfélagspegnar og lati ekki brjota a sér.

Tonlist:

Vid hofum verid mjog dugleg ad syngja a Huldusteini i vetur eins og alltaf, hvort sem erinn 3
deildinni eda i sameiginlegum songstundum, einnig ad fara i alls kyns leiki og hreyfingu med
song, latbragdi og tonlist. Elstu bornin toku patt i Barnamenningarhatid i samstarfi vid
Ténskola Sigursveins eins og vid héfum gert i morg ar sem endadi med fjoldasong i Horpu.
Login sem voru valin petta arid voru eftir Braga Valdimar og bar yfirskriftina ,Leikur ad
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ordum®. Ténleikarnir heppnudust mjog vel og bornin voru étralega dugleg og miklir

snillingar.

- Styrkleikar: Vid syngjum og dénsum mikid eins og fram hefur komid og bornin eru
dugleg ad lera texta og tileinka sér hreyfingar ef vid a. Allt petta eykur sjalfstaedi og
oryggi barnanna.

- Teekifaeri til umbodta: bad sem vid setludum ad leggja mikla dherslu & i vetur var ad
vera dugleg ad lata bornin nota hljédfaeri med séng. En vid eigum eftir ad baeta ur pvi
og okkur hlytur ad takast pad einn daginn.

Lifsleikni:
Vid hofum verid ad vinna med nuvitund i vetur sérstaklega i samverustundum, pa annad
hvort med afingum sem vid sitjum vid eda liggjum a goélfinu eda grasinu pegar vié erum uti.

Vid erum ad gera allskyns dndunar- og munnafingar dsamt likamsafingum.

- Styrkleikar: Bornin eru mjog dugleg ad gera afingarnar og peim lidur vel, petta eykur
badi andlega og likamlega vellidan barnanna.

- Teekifaeri til umbota: Vid hofum ekki verid dugleg ad skipta bérnunum i minni hépa til
ad fara i hugarfrelsis stundir né ad nota hugarfrelsis spjoldin. Vié aetlum ad baeta ur
bvi naesta vetur.

Utinam og umhverfislaesi:

Vid hofum verid mjog dugleg ad fara i markvisst atinam i vetur, ad jafnadi tvisvar sinnum i
viku fyrir utan ferdir eins og 4 bdkasafnid og iprottasal Vikings sem er farid i reglulega dsamt
6rum heimséknum & ymis séfn. Einnig Gt ad leika frjalst einu til tvisvar sinnum a dag. |
skipulogdu ferdunum er farid i alls kyns leiki, natturan uppgotvud og gerdar tilraunir eda
fondrad uti eda med efnividinn pegar komid er til baka i leikskélann eins og med kongla,

trjagreinar o.fl. sem vid finnum.

- Styrkleikar: Bérnin eru ordin mjog orugg i okkar nanasta umhverfi med pessum
ferdum um Fossvogsdalinn og pad hjalpar peim pegar pau byrja i grunnskdla og eru
ekki lengur innan girdingar og 6ryggisins a leikskdlanum. Utindm og leikir auka einnig
uthald og pol, mikla samkennd og tillitssemi i gards hvors annars og ekki sist ansegju
og gledi.
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- Teekifeeri til umbdta: Vid hofum verid mjog dugleg og hugmyndarik med utinamid i
vetur enda hefur pad verid markvist hja okkur. Asamt pvi ad fylgjast med breytingum
i natturunni og dyralifinu.

Félagsfaerni / gildi 3. gledi, virding og vinsemd:

Vid leggjum mikla daherslu a félagsfaernina strax ad hausti og vinnum afram med hana ut allan
veturinn pvi hun skiptir mestu mali i uppeldi og velferd barnanna og kemur til med ad fylgja
beim ut lifid. Eftir pvi sem bornin eru sterkari félagslega pd eykur pad vellidan peirra og pau
verda sterkari og sjalfstaedari einstaklingar sem eiga betur med ad takast a vid lifid og
tilveruna. Vid notum ord eins og hjalpsemi, tillitssemi, polinmaedi, traust og taka dbyrgd. Vid
notumst vid baekur, ségur, song og spjall. Einnig télum vid um einelti og hvad sé haegt ad

gera til ad koma i veg fyrir pad.

- Styrkleikar: Pad er buid ad vera mjog gaman ad vinna med pennan hép i vetur pvi
bau eru 6ll svo miklir vinir og syna hvort 6drum svo mikla virdingu og vinsemd. beim
lidur 6llum vel og pegar svo er pa er svo gaman. Bérnin hafa lika eflst i sjalfstaedi,
oryggi og framkomu einnig i polinmaedi og tillitssemi i gard hvors annars.

- Teekifaeri til umbota: Vié erum mjog anaegd hvad vid hofum ndd ad vinna vel med
hopinn i vetur en pad er lika hversu frabzer og ahugasém pau eru til vinnu. En vid

11111

Mat barnanna:

Petta arid akvadum vid ad meta lidan barnanna a deildinni, pvi pad skiptir svo miklu mali ad
manni lidi vel par sem madur er til pess ad myndad traust, eignast vin og geta leert. bvi ef
manni lidur ekki vel par sem madur er pa @ madur erfitt med ad mynda tengsl og lera. Vid
gerdum pad med pvi ad leggja fyrir pau spurningar um lidan peirra vid hinar ymsu adsteedur
yfir daginn eins og ,hvernig lidur pér pegar pu kemur i leikskdlann“ og ,, hvernig lidur pér
begar pu ferd heim”. Einnig vid leiki @ hinum ymsu svaedum, baedi inni og uti. Bornin merktu

sjalf vid & sinum blodum med pvi ad krossa vid hin ymsu svipbrigdi 8@ broskéllum en haegt er

ad velja um:
- Rosalega vel
- Vel
- Alltilagi
- llla
- Rosalegailla
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Svor barnanna voru pau ad peim lidur oftast rosalega vel, vel og allt i lagi vid flest allar

adstaedur en poé voru einhver peirra sem lidur ekki eins vel vid sumar adstaedur og par

komum vid fullordna félkid inn i og breytt pvi pannig ad peim lidi betur.

bessi svadi sem komu verst Ut voru

Fara heim, illa 1.barn og rosalega illa 1.barn

Gera verkefni, illa 1.barn

| fataklefa, illa 1.barn og rosalega illa 5.bérn

Koma i leikskolann, illa 1.barn

Vera a kubbasvaedi, illa 3.bérn og rosalega illa 1.barn
i dukkukrdk, illa 1.barn og rosalega illa 1.barn

i samverustund, illa 2.bérn

[ drekkutima, rosalega illa 1.barn

Pad var forvitnilegt ad sja utkomuna ur pessari kdnnun en naudsynleg pvi vid viljum ad 6llum

lidi vel i 6llu sem vid tokum okkur fyrir hendur & deildinni.
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Hvernig Hvenaer Hver ber

framkveem  hefst og abyrgd?

um vid hvenaer Hver
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Lifsleikni

Utinam/
umhverfisl

&si

gert eins
og t.d.
mala,
syngja,
dansa og
nota
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bérnunum
i minni
hépa

Ad vekja
athygli
barnanna a
laesi i
umhverfinu
hvort sem
er stafir
eda
tolustafir
einnig
breytingum
f
nattdrunni

Sept 2025
— mai 2026

Sept.2025-
mai 2026

Allt
starfsfolk
Huldusteins

Allir
starfsmenn
Huldusteins
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Félagsfaerni
Gildin 3, gleadi,
virding og
vinsemd

A0 gera
b6rnin ad
sterkum og
sjalfsteedum
einstaklingum,
lera ad taka
tillit til
annarra, vera
polinmaéd og
goadir vinir

Sept 2025 -
mai 2026

Allt starfsfolk
Huldusteins
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5 Starfspréunarsamtol og fraedsla almennt ut fra umbdétapattum
leikskolans.

Vid nddum ad bjdda ollu starfsfolki upp a starfspréunarsamtol og nyju starfsfélki upp a viétol

samkvaemt méttokudaetlun nylida.

Fraedsla starfsfélksins fer adallega fram & skipulagsdégum og i undirbdningstimum.

Ahersla a fraedslu & naesta skélaari verdur

Skraningar & ndmi barna og hvernig paer nytast i nami og starfi barnanna.

e Fraedsla 8 méttoku barna med fjolbreyttan tugumadla og menningarbakgrunn.
e Radstefna Leikur og samskipti

e Upprifjunarfraedsla tengd Regnbogavottun

e  Fraedsla vid gerd nyrra skélandmsskrar.

6 Sérstakar aherslur i samstarfi leikskdla, grunnskdéla og
fristundamidstodva.

Fundur skélastjérnenda og eda kennara. bar sem eftirfarandi paettir eru i brennidepli:
e Mat a samstarfi yfirstandandi skélaars.
e Samstarfsdaetlun naesta skdlaars.

e Afhending upplysinga milli skdlastiga

e Skipulagsdagar og uppbrotsdagar samraemdir

7 Foreldrasamvinna

Sérstakar aherslur i foreldrasamvinnu @ komandi skélaari. Pad er markmid okkar ad stydja vid

foreldrasamstarf leikskélans. Virkja foreldra til patttoku i foreldrasamstarfi og inngilda alla hopa.

A haustin eru kynningarfundir, & peim er farid yfir vetrarstarfid og dherslur leikskélans. Vid setlum ad

vera med einn fund fyrir 61l og bjéda stjorn foreldrafélagsins ad vera med adalfund 4 sama tima.

LATuM DRAUMANA RATAST
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8 Skipulagsdagar og leikskoladagatal

26. dgust

7. oktéber

24. névember

2. janudar

6. febraar

21. mai

9 Fylgiskjol

9.1 Umsogn foreldrarads

9.2 Mottokuaeetlun fyrir nylida i leiksk6lum Reykjavikurborgar
9.3 Laesisstefna

9.4 Samstarfleik- og grunnskdéla og Nedstalands i Fossvogi veturinn 2024-2025

F. h. 1@iKSKOIANS coieieiereiccceiieieeer e

/}4 » 2t v 5 A < n >~

M4 b1 ) e / 9 202
J I

! ‘ Le(kskélastjéri/ Dagsetning

38

LATuM DRAUMANA RATAST
i 4



W

Reykjavikurborg

Skéla- og fristundasvid

Fylgiskjal 9.1

Starfsaaetlun 2025 - 2026
Furuskdgur

Umsogn foreldrarads

Foreldrarad leikskdlans skipa:

Audur Anna Aradoéttir Pind
Marteinn Briem
Alexandra H.L. Joelsdottir
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Reykjavik
25.09.2025

Umsogn foreldrarads um starfsazetlun leikskdlans

Samramast aherslur starfsaaetlunar starfi leikskélans sidasta ars?

Aherslur starfsdeetlunar samraemast vel starfi leikskdlans sidasta drs.

Er starfsazetlunin adgengileg og audlesanleg?

Starfsdaetlunin er adgengileg og var send medlimum foreldrardds til yfirlestrar. Hun er audlesanleg og
veitir foreldrum mikilvaega innsyn inn i ndm barna sinna d leikskélanum.

Er starfsazetlunin géd innsyn inn i starfid fyrir foreldra?

Starfsaeetlunin 2025 - 2026 likt og undanfarin ar uppfyllir 6l pau atridi sem kvedid er & um ad
Séu til stadar i leikskolastarfinu. bad er okkar mat ad faglegt starf er unnid a leikskélanum og
aherslur starfsins samraemast vel skélanamskranni bar sem hagsmunir barna eru settir i
forgang. Aaetlunin veitir géda innsyn inn i starf leikskélans fyrir foreldra.

Eru einhverjar athugasemdir vid starfsazetlunina?
Foreldrardd hefur engar athugasemdir vid starfsdaetlun 2025-2026.

Fulltrdar i foreldraradi:

Audur Anna Aradéttir Pind Alexandra H.L Joelsdéttir

Audur haea bred. Pad 4”!123(1(] W i { ol

Marteinn Briem
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Um starfsazetlanir leikskola

Leikskolar gera starfsaaetlun sem byggir 4 skdlanamskra leikskélans og menntastefnu
Reykjavikurborgar til 2030 sem hefur pa framtidarsyn ad i kraftmiklu skdla- og fristundastarfi 64dlist
born og unglingar menntun og reynslu til ad |ata drauma sina reetast og hafa jakvaed ahrif 8 umhverfi
og samfélag. Menntastefnunni er atlad ad bregdast vid peim dskorunum sem felst i stodugum
samfélags- og taeknibreytingum sem umbreyta uppeldisadstaedum barna og hefdbundnum

hugmyndum um menntun.

Tilgangur starfsdaetlunar er ad gera skélapréun leikskdlans markvissa med drangursmidudum
markmidum og umbdétamidudu innra mati. Starfsdaetlun er birt opinberlega og gefur starfsfolki,
foreldrum og rekstraradilum medal annars upplysingar um hvernig starf leikskélans gekk a sidasta
starfsari og hvernig unnid verdi ad mati, umbdétum og innleidingu 4@ dherslum Ur menntastefnunni og

hvernig 4 ad nota préunarstyrk naesta starfsars.
Eftirfarandi upplysingar koma fram i starfsaaetlun:

o Umfjollun leikskélastjora um starf sidasta ars. Tilgreina dherslur i leikskélastarfinu sem unnid
verdur ad 4 komandi starfsari sem tengist menntastefnu Reykjavikurborgar, préunarstyrk,
skélanamskra og/eda 6drum verkefnum.

e Nidurstédur innra mats sidasta ars par sem greining er a helstu styrkleikum og taekifeerum til
umbota.

e Matsdaetlun sem unnin er Ut fra nidurstdédum innra og ytra mats, teekifaerum til umbdta og
préunarverkefnum tengt menntastefnu Reykjavikur og dherslur ar skélandmskra.

e Umbdtaaeaetlun deilda par sem hver deild gerir grein fyrir aGgerdum og leidum til umbdta ut
fra matsdaetlun leikskdlans.

e Innra mat sérkennslu og umbdtadaetlun.

e Innra mat- fjoltyngi barna og umbdtadaetlun.

e Starfprounaraaetlun leikskdlans byggd a matsaasetiun.

e Skéladagatal fyrir arid par sem m.a. skipulagsdagar eru tilgreindir.

e Umsogn foreldrardds.

Starfsaaetlun leikskdlans tekur gildi 1. september ar hvert og skal skilad rafraent til skéla- og

fristundasvids fyrir 1. juli. Starfsazetlanir eru lagdar fyrir skdla- og fristundarads til sampykktar.
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Mat & leikskdlastarfi

Tilgangur innra mats er ad leggja faglegan grundvoll ad endurbotum i leikskélastarfi og vinna

kerfisbundid ad pvi ad auka geedi pess og gera pad skilvirkara.
Markmid innra mats samkvaemt I6gum um leikskéla er ad:

- Veita upplysingar um skélastarf, arangur pess og préun til fraedsluyfirvalda, starfsfdlks
leikskola, vidtokuskdla og foreldra.

- Tryggja a0 starfsemi leikskéla sé i samraemi vid akvaedi laga, reglugerda og adalnamskrar
leikskola.

- Auka gadi ndms og leikskdlastarfs og studla ad umbdotum.

- Tryggja a0 réttindi barna séu virt og ad pau fai pa pjénustu sem pau eiga rétt a
samkvaemt I6gum.

Skoélanamskra leikskdlans er skrifleg lysing & pvi sem gert er i leikskélanum og a pvi sem 4 ad gera. bar

koma fram baedi markmid og leidir leikskdlans. Skélanamskra leikskdlans setur pvi vidmid fyrir matid.

Tilgangur ytra mats er ad safna upplysingum um vidhorf foreldra leikskélabarna og starfsmanna til ad
nota vid innra mat leikskélans. Ad auki er pad lidur i ytra mati skdla- og fristundasvids og/eda

Mennta- og menningarmalaraduneytis.
Hlutverk foreldrarads

Samkveemt 11.gr. laga um leikskdla fra 2008 er hlutverk foreldrarads ad gefa umsagnir til leikskdla og
nefndar, sbr. 2. mgr. 4. gr., um skélanamskra og adrar asetlanir sem varda starfsemi leikskdlans. ba
skal radid fylgjast med framkvaeemd skélandamskrar og annarra dzetlana innan leikskélans og kynningu
peirra fyrir foreldrum. Foreldrarad hefur umsagnarrétt um allar meiri hattar breytingar 4

leikskdlastarfi.
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Mottokuagetlun fyrir nylioa i leikskolum

Reykjavikurborgar

Unnio 2025
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Inngangur

Sveitarfélag Reykjavikurborgar kappkostar ad vera fyrirmyndar vinnuveitandi og
eftirséknarverdur vinnustadur, par sem allt starfsfolk nytur jafnraedis og hver starfsmadur er
metinn ad verdleikum eftir haefni og frammistodu. Hja vinnustodum Reykjavikurborgar er litid
a mannaudinn sem mikilvaegustu audlindina. Med pad ad leidarljési leggja leikskdlar i
Reykjavik dherslu @ ad vanda méttokur nylida med markvissri méttokudaetlun med pad ad

markmidi ad studla ad drangri og starfsdnaegju peirra 4 nyjum vinnustad.

Markviss nylidapjalfun tryggir ad nytt starfsfélk komist hratt og vel inn i starfid og ad pad viti
til hvers er aetlast af pvi og hvad parf til ad na drangri i starfinu. Med pvi er starfsfélki gefinn

kostur & ad prdast i sinu hlutverki innan vinnustadarins og fullnyta pekkingu sina og faerni.

Markmid mottokuaesetlunarinnar er ad studla ad arangursrikri moéttoku starfsfélks i leikskélum

Reykjavikurborgar med pvi ad:

* vidhafa fagleg og markviss vinnubrogd vid mottdku nylida.

* studlaad pviad starfsfolk 6dlist persénulegan og faglegan styrk, verdi 6ruggt og 6hraett
vid ad leita sér upplysinga.

* auka vellidan starfsfélks vid upphaf starfsferils pannig ad pad verdi hluti af sterkum

faghdpi innan leikskdlans.

Med gddri méttoku og fraedslu i upphafi starfs er haegt ad auka 6ryggi, anaegju og ahuga i starfi
hja nyju starfsfélki og par med studla ad geedastarfi i leikskélum Reykjavikurborgar, bérnum til

heilla.

Velkomin til starfa i leikskéla Reykjavikurborgar
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Mottokuaaetiun - verkferlar

{ pessari moéttokuaaetlun er ad finna eftirfarandi:

¥y¥¥¥¥¥ ¥+ ¥

Vantingar og krofur

Fyrsta samtal - leikskolastjori

Annad samtal - deildarstjéri

Pridja samtal - stjornendur leikskdlans
Sjalfsmat nylida og deildarstjéra

Fjorda samtal - stjérnendur leikskélans

Mat @ moéttokudaetlun - stjornendur leikskélans

Vaentingar og krofur

pad er abyrgdarmikid starf ad vinna med bornum 3 leikskélaaldri og vid leggjum rika aherslu 4 ad

starfsfélk leikskolans leggi sig fram i starfi og sé tilbuid ad takast & vid paer askoranir sem i

leikskélastarfinu felast. Hér fyrir nedan eru nokkrir punktar sem vert er ad hafa i huga pegar pu hefur

storf.

Ad bu sért stundvis og reglusamur
AQd pu virdir pagnarheit
AQJ pu synir dbyrgd i starfi
Ad pu kynnir pér skdélanamskra leikskoélans
AdJ pbu kynnir pér skipulag deildarinnar og fylgir pvi eftir
Ad pu leitir upplysinga og synir eftirtekt
Ad pu synir frumkvaedi i ad leita pér verkefna
Ad pu sinnir daglegu starfi pinu og sért virkur i starfi
Ad pu vandir malfar pitt
AdJ pu synir bérnunum virdingu og dhuga
Ad pu takir leidbeiningum vel
Ad pbu kynnir pig fyrir
o boérnum
o starfsfélki
o foreldrum
AdJ pbu kynnir pér
o vellidan og 6ryggi i leikskdlastarfi, handbodk fyrir
leidbeinendur.
namskra leikskélans
stefnu leikskdlans
oryggisreglur leikskélans
dagskipulag deildarinnar
vinnufyrirkomulag deildarinnar

O O O O O
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Fyrsta samtal - Radningarsamtal

Abyrgdaradili: Leikskolastjori/adstodarleikskolastjori

Fer fram: | fyrstu viku nylida

A=tlud dagsetning:

Nafn nylida:

Nafn stjérnanda:

Gatlisti fyrir leikskdlastjora

Dagsetning:

Almennar upplysingar

Helstu upplysingar um leikskélann s.s.

steerd, barnafjolda, o.fl.

Matmalstimar — faedi fritt

Radningarsamningur/uppsagnarfrestur

Stundvisi

Leyfi vegna sakaskrar

Veikindi og fjarvera — tilkynning

pagnarheit/drengskaparheit

Laun Notkun GSM sima

Skattkort Kaffitimar/neysluhlé

Vinnutimi Undirbuningstimar

Vinnustund Reglur vegna barna starfsmanna

Vinnustytting/36 stunda vinnuvika

Reglur um tébaks og lyfjanotkun

Tranadarmadur - stéttarfélag

Légbundnir fridagar

Tilkynningarskylda

Stefnur og markmid/aherslur skélans

Starfslysing - undirritun

Vidverustefna Reykjavikurborgar

Starfsvottord fra fyrrum vinnuveitanda

Sidareglur kennara

Allar stodur eru leikskdlakennarastodur

Fundir

Allir eru radnir i leikskolann, ekki a deild

Skipulagsdagar

Afhenda starfsmannahandbdk

Hlutverk deildarstjora/stadgengla

Taekni mal

Kynning a nylida

Afhendir lykil af skap til einkanota

Kynna nylida fyrir starfsfolki

leikskolans

LATuM DRAUMANA RATAST
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Tolvukerfi/Tolvupdstur/netfang

Kynna husakynni og gardinn

Afhendir adgangskort, ef vid &

Oryggisatridi

Afhendir vinnufatnad

Rymingaraatlun, sjukrakassi

Notkun rafraenna skilrika

Oryggistranadarmadur

Senda sléd & afslattarskirteini

Nefndir t.d. 6ryggisrad, afallarad

Hvada vaentingar hefur starfsmadur til starfsins?

Undirskrift nylida:

Undirskrift stjérnanda:

Annad samtal - Gatlisti deildarstjora

Abyrgdaradili: Deildarstjori nylida
Fer fram: Eftir tveer vikur i starfi

Aatlud dagsetning:

Nafn nylida:

Nafn deildarstjora:

Gatlisti fyrir deildarstjora

Deildarstjori ber dbyrgd a ad kynna

nylidanum fyrir starfsemi deildarinnar og fer

pad fram
fyrstu vikuna samkvaemt gatlista

Dagsetning:

Daglegt starf:

Dagskipulag deildarinnar og venjur

innan leikskélans

Fyrirkomulag neysluhlés/kaffitima og

almenn umgengi

Fjoldi og aldur barna a deildinni

Rymingardaetiun

Upplysingar um oryggisatridi hvad
vardar bornin

- Ofnaemi (bradaofnaemi)
- Fotlun

Fyrstu vidbrogd vid slysum -

slysaskraning

LATuM DRAUMANA RATAST
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- Adstxedur og annad sem
mikilveegt
er ad nylidinn viti

Skraning og vidvera barnanna,

oryggisupplysingar

Samskipti vid foreldra

Kynna nylida fyrir foreldrum

Hvernig er svarad i simann a deildinni

/Zskileg framkoma og vidbot vid bornin

Undirbuningstimi og verkefni sem eru

unnin i honum

Nylidi lesi og kynni sér:

Vellidan og oryggi i leikskdlastarfi,
handbok fyrir leidbeinendur

Starfsmannahandbdk/Gaedahandbdk

Heimasida leikskdlans

Annad? Athugasemdir.

Undirskrift nylida:

Undirskrift stjérnanda:
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Pridja samtal - Lidan i starfi

Abyrgdaradili: Stjérnendur leikskélans
Fer fram: Eftir fjorar vikur i starfi

Aatlud dagsetning:

Nafn nylida:

Nafn stjérnanda:

Umraedur vid stjiornanda
Fyrir pridja samtal skal nylidinn hafa kynnt
sér: Vellidan og 6ryggi i leikskdlastarfi,

handbdk fyrir leidbeinendur

Dagsetning:

Umraedupunktar:

Hvernig gengur og hvernig lidur pér i vinnunni?

hefur spurt?

Finnst pér pu fa naegar upplysingar um starfid og svor vid peim spurningum sem pu

Feerdu studning og leidsogn a deildinni? Fra hverjum?

Hefur pér verid kynnt skipulagid a deildinni og hvernig gengur ad fylgja pvi?

| hvada verkefnum gengur pér best?

Hvada verkefni finnst pér mest krefjandi?

Hefur starfid og vinnustadurinn stadid undir vaentingum pinum?

leidbeinendur.

Umraedur og igrundun um Vellidan og 6ryggi i leikskdlastarfi. Handbok fyrir

Hvernig ganga samskiptin vid?

- boérnin
- samstarfsfélaga

- foreldra

LATuM DRAUMANA RATAST
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Hvernig gengur ad fara eftir

dagskipulagi?

bordhald

leiktimi inni og uti
fataklefi
samverustundir
hvildartimi
hopastarf

annad

Undirskrift nylida:

Undirskrift stjérnanda:

LATuM DRAUMANA RATAST
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Sjalfsmat nylida

Abyrgdaradilar: Stjérnendur leikskdlans og nylidi
Fer fram: Eftir sex vikur i starfi

Aatlud dagsetning:

Nafn nylida:

Nafn stjérnanda:

Sjalfsmat nylida Dagsetning:

Nylidi fyllir ut sjalfsmatid i einrimi og afhendir

stjornendum.

Ja nei

Eg er stundvis

Eg virdi pagnarheit og triinad

Eg er abyrg/ur/t i starfi

Eg hef kynnt mér skipulag deildarinnar og fylgi pvi

Eg leita eftir upplysingum og syni eftirtekt

Eg syni frumkvaedi i starfi og fae teekifeeri til pess

Eg er virk/ur/t i starfi og sinni daglegum stérfum

Mér gengur vel ad sinna skipulogdu starfi

Mér gengur vel ad sinna bordhaldi med bornunum

Mér gengur vel ad fylgjast med og leidbeina i frjalsa leiknum

Mér gengur vel ad vanda malfar mitt vid alla adila

Eg syni bornunum &huga og virdingu

Eg tek leidbeiningum og leidsdgn

Eg hef kynnt mig fyrir bérnum, starfsfélki og foreldrum

Eg hef kynnt mér ndmskra leikskélans

Eg hef kynnt mér stefnu leikskdlans

Eg hef kynnt mér éryggisreglur leikskdlans

LATuM DRAUMANA RATAST
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Eg hef kynnt mér ofnaemi barnanna

Eg hef kynnt mér rymingaraaetlun leikskdlans

Eg hef kynnt mér vidbrogd vid slysum

Undirskrift nylida:

Undirskrift stjornanda:

LATuM DRAUMANA RATAST
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Mat deildarstjora a nylida

Abyrgdaradilar: Deildarstjori og stjornendur leikskélans

Fer fram: Eftir sex vikur i starfi

A=tlud dagsetning:

Nafn nylida:

Nafn deildarstjora:

Mat deildarstjora a nylida Dagsetning:

Deildarstjori fyllir it mat a nylida og afhendir
stjornendum. Stjéornendur halda matsbl6dunum
eftir hja sér. [ fijorda samtali er farid yfir

niourstodur matsins

Ja

nei

Nylidi:

Er stundvis

Virdir pagnarheit og tranad

Er abyrg/ur/t i starfi

Hefur kynnt sér skipulag deildarinnar og fylgir pvi

Leitar eftir upplysingum og synir eftirtekt

Synir frumkvaedi i starfi og faer teekifaeri til pess

Er virk/ur/t i starfi og sinnir daglegum stérfum

Gengur vel ad sinna skipulégdu starfi

Gengur vel ad sinna bordhaldi med bornunum

Gengur vel ad fylgjast med og leidbeina i frjalsa leiknum

Vandar malfar sitt vio alla adila

Synir bérnunum ahuga og virdingu

Tekur leidbeiningum og leidsdgn

Hefur verid kynnt/ur fyrir foreldrum a deildinni

Eg hef upplyst nylidann um:

LATuM DRAUMANA RATAST
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Namskra leikskdlans

Stefnu leikskdlans

Oryggisreglur leikskélans

Born med ofnaemi

Rymingardzetlun leikskélans

Vidbrogd vid slysum

Undirskrift nylida:

Undirskrift stjérnanda:

LATuM DRAUMANA RATAST
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Fjorda samtal — urvinnsla eftir mat deildarstjora a nylida

og sjalfsmati nylida

Abyrgdaradilar: Stjérnendur leikskélans
Fer fram: Eftir sjo vikur i starfi

A=tlud dagsetning:

Nafn nylida:

Nafn stjérnanda:

Eftir mat deildarstjora og sjalfsmat nylida Dagsetning:

Gerd umbdtadaetlun ef porf pykir og

aframhaldid reett

Hvernig kom matid ut?

Hver er upplifun starfsmannsins af dtkomu matsins?

Tillogur ad umboétum (ef porf krefur):

LATuM DRAUMANA RATAST
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Annad:

Undirskrift nylida:

Undirskrift stjérnanda:

LATuM DRAUMANA RATAST
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Mat & mottokudaetiun

Abyrgdaradilar: Stjérnendur leikskélans
Fer fram: Eftir fjérda samtal

A=tlud dagsetning:

Nafn nylida:

Nafn stjérnanda:

Nidurstodur verda notadar til ad umbodta 4 Dagsetning:

moéttokuaaetiuninni

Hver var upplifun pin af pvi ad hefja stérf i leikskélanum?

Hvad fannst pér gott vid moéttokuferlia?

Hvad hefdi matt betur fara i mottokuferlinu?

Telur pu big vera tilbuna/tilbGinn/tilbuid fyrir starfid?

Annad:

LATuM DRAUMANA RATAST
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Undirskrift nylida:

Undirskrift stjérnanda:

LATuM DRAUMANA RATAST
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Laesisstefna leikskola 1 Norourmiostoo

Liesi er ekki einungis haegl ad ramma inn i 0rd og hefdbundinn lestur. Liesi er mikilviegl og mangshungid fyrirbeeri sem raektama 3
ymsan hite. Margar leidir eru nyttar i leikskolsstarf il 23 auka Lesi bama; lesi sem umbyitic hugsun of proska o fer bom til ad
skilj betur nerumbverfi sitt off mannlegt samfélag [ Les felst skilningur 4 $msum pattum i 1ifi olkar. Vid lesum i umbverfid,
nattaruna, samskipti, mismunandi Mferdir | skapandi starfi, Lerum n¥ ord off wefum okkur 3d skrifa og bekki mathljiodin okkar. Less
er einfaldlega allsstadar!

Hvernig vinnum vid med leesi ?
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Samstarf leik- og grunnskdla og Nedstalands i Fossvogi

veturinn 2024-2025

[ gegnum &rin hefur préast gott samstarf & milli skélanna, Kvistaborgar, Furuskégar og Fossvogsskdla
og heimsdknir a8 bada boéga.
Haldid verdur i paer hefdir sem skapast hafa i gegnum arin sem eru pessar:

bridjudagur 15. oktéber

Nemendur Ur 1.bekk Fossvogsskéla fara i heimsékn i gamla leikskdlann sinn fyrir hadegi. Svava Bjork
adstodarskolastjori raedir vid umsjénarkennara um timasetningu og hépaskiptingu og verdur i
sambandi vid leikskdlastjéra/deildarstjéra & leikskdlunum.

Manudagur 4.névember

9:30 -11:00 Nemendur ur Furuskégi heimsaekja Fossvogsskéla og labba um husnzadid og enda
heimsdknina i Nedstalandi. Frjdls leikur. Svava Bjork adstodarskdlastjori Fossvogsskola tekur 4 moti
hépnum og upplysir um heimséknina og verdur i sambandi vid Onnu Bjért i Nedstalandi vardandi
skipulag.

bridjudagur 5. névember

9:30 -11:00 Nemendur ur Kvistaborg heimsaekja Fossvogsskdla og labba um hidsnaedid og enda
heimsdknina i Nedstalandi. Frjdls leikur. Svava Bjork adstodarskdlastjori Fossvogsskola tekur @ moti
hépnum og upplysir um heimséknina og verdur i sambandi vid Onnu Bjért i Nedstalandi vardandi
skipulag.

Um midjan névember

Fundur vegna lesskimunar ad peim loknum. Timasetning dkvedin er naer dregur. £skilegt er ad
umsjénarkennarar, deildarstjorar, deildarstjori fagstarfs meeti 4 fundinn.

Um midjan névember

Nemendur Ur 7. bekk i Fossvogsskdla heimsakja leikskélana og lesa baekur fyrir alla  nemendur a
Kvistaborg og Furuskaégi. Timasetning dkvedin pegar naer dregur i samradi vid alla
adila. Nemendur undirbua sjalfir heimsdknina, velja baekur sem pau telja ad henti
fyrir bérnin og pau hafi dhuga 4. Umsjonarkennarar adstoda vid valid.

9.-13.des Fossvogsskoli bydur bérnunum ur leikskélanum a battd jél. Nanari dagsetning
akvordud eftir vedri. Svava Bjork sér um upplysingagjof vardandi timasetningu og
|[atum vita deginum adur. Vinabekkur leikskdlabarnanna er 6.bekkur og veeri pvi kjorid
ad vera med peim a batto jélum.
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Februar

18. mars

19. mars

7.-10.april

Nemendur Ur 7. bekk i Fossvogsskdla heimsakja leikskélana og lesa bakur fyrir alla
nemendur & Kvistaborg og Furuskdgi. Heimsdknin er géd fing fyrir Stéru
upplestarkeppnina. Svava Bjork sér um ad dkveda timasetningu i samradi vid
leikskdlana og umsjénarkennara.

Heimsdkn i 1.bekk: Born Ur Kvistaborg koma i heimsékn i Fossvogsskdla i
kennslustund hja 1. bekk, borda morgunnesti med peim og fara i frimindtur. Eftir
friminatur fara pau i heimsdkn i Nedstaland. Heimsoknin hefst klukkan 9 i
Fossvogsskodla, nestistimi hefst klukkan 9:30, frimindtur eru milli 9:50 og 10:10. Svava
Bjork raedir vid umsjénarkennara um verkefni og skipulag, gott ad hafa fjolbreytt
verkefni(4-5 stodvar, lika leikur/hlutbundid).

Heimsokn i 1.bekk: Born ur Furuskégi koma i heimsokn i Fossvogsskodla i
kennslustund hja 1. bekk, borda morgunnesti med 1. bekk og fara i friminuatur. Eftir
frimindtur fara pau i heimsdkn i Nedstaland. Heimsoknin hefst klukkan 9 i
Fossvogsskola, nestistimi hefst klukkan 9:30, friminatur eru milli 9:50 og 10:10. Svava
Bjork reedir vid umsjénarkennara um verkefni og skipulag, gott ad hafa fjolbreytt
verkefni(4-5 stodvar, lika leikur/hlutbundid).

Nemendur ur Kvistaborg og Furuskdgi koma i ipréttir i Fossvogsskdla med 1. bekk,
fara Fossohringinn og taka patt i ipréttatima. ipréttatiminn hefst klukkan 10:10. Byrja
uti, fara svo inn, fer eftir vedri. Svava Bjork heldur utan um skipulag 4 timasetningum
og upplysa alla adila.

Nemendur Ur Kvistaborg og Furuskégi koma og horfa 4 sal hja nemendum i 1. bekk.
Hafa samband timanlega til ad raeda og fa timasetningu.

Kskilegt er ad skipulagid haldi sér, ef porf er a ad breyta timasetningum skal pad gerast i tima

nema dvidradanlegar adstedur komi upp & Allir adilar leggja sig fram um ad
upplysa um forfoll ef pau koma upp.

63

LATuM DRAUMANA RATAST



